
Tabel 7.2 
 

Indikator Kinerja Program Perangkat Daerah yang mengacu 
Pada tujuan dan sasaran RPJMD Tahun 2017 -2021 (sesudah perubahan) 

 
        

Target Kinerja Sasaran 

  

Kondisi 
 

           

 
No 

 
Program 

 
Indikator Sasaran 

    Akhir  
      

Pada Tahun (%) 
  

Renstra 
 

            

       2017  2018 2019 2020 2021    

1. Pelayanan Administrasi Persentase 90 98,3 99,8 99,9 100 100  

  Perkantoran Pemenuhan          

     kebutuhan adm          

     perkantoran          

  Peningkatan Sarana dan Presentase Sarana 100 99,9 100 100 100 100  

  Prasarana Apartur dan Prasarana          

     Aparatur yang          

     layak fungsi          

  Fasilitas Pindah/Purna      95 98 100 100  

  Tugas PNS            

  Peningkatan Disiplin Presentase Disipilin  100 100 100 100 100  

  Aparatur ASN dilingkungan          

     Kec. Toili Barat          

  Peningkatan Kapasitas Presentase    100 100 100 100  

  Sumber Daya Aparatur Cakupan Layanan          

     Kepegawaian          

  Peningkatan Tingkat Ketepatan 100 100 100 100 100 100  

  Pengembangan Sistem waktu penyusunan          

  Pelaporan Capaian dokumen          

  Kinerja dan Keuangan perencanaan,          

     kinerja dan          

     keuangan          

  Pembangunan, Indeks Kepuasan 99,5 99,9 100 100 100 100  

  Kemasyarakatan dan Masyarakat          

  Budaya Tingkat            

  Kecamatan             


