PERUBAHAN

",
-

""’“.;‘“: RENSTRA KEC. PAGIMANA 2016-2021

Tabel 2.1
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kec. Pagimana Kab. Banggai
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Indikator Target Renstra Perangkat Daerah

Kinerja sesuai Tahun ke- Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada Tahun ke-

Tugas dan Target [Target Target

Fungsi NSPK | IKK |lndikator
Perangkat Lainnya | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Daerah

Tersedianya
dokumen
Perencanaan 100 100 100 100 100% 100 100 100 100 100% 100 100 100 100 | 100%
dan Anggaran
Daerah

Tersedianya
Dokumen 100 100 100 100 100% 100 100 100 100 100% 100 100 100 100 | 100%
TAPKIN dan IKU

Tersedianya
Administrasi 100 100 100 100 100% 100 100 100 100 100% 100 100 100 100 100%
Perkantoran

Tersedianya
Sarana
Prasarana
Kantor

100 100 100 100 100% 100 100 100 100 100% 100 100 100 100 | 100%

Persentase o o o, 105,121104,93 | 102,40 105,88
disiplin Pegawai 75 78 81 83 85% 80 82 85 88 90% [106,66% % % % %
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GAMBARAN PELAYANAN
PERANGKAT DAERAH




