
2017 2018 2019 2020 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Pelayanan administrasi perkantoran 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2 Peningkatan sarana dan prasarana aparatur 100% 100% 80% 100% 100% 97%
3 Peningkatan disiplin aparatur 100% - - 100% 100% 100%
4 Fasilitas pindah/purna tugas PNS - - 100% 100% 100% 100%
5 Peningkatan Kapasitas sumber daya aparatur 100% 100% 100% 100% 100% 100%

6
Peningkatan pengembangan sistem pelaporan 

capaian kinerja dan keuangan
0% 100% 100% 100% 100% 100%

7
Program Perencanaan Umum dan Pengendalian 

Pelaksanaan Kegiatan
95% 100% 100% 100% 100% 100%

8

Program Pemberdayaan Fakir Miskin, Komunitas 

Adat Terpencil (KAT) dan Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial (PMKS) Lainnya

90% 95% 95% 100% 100% 100%

9
Program Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan 

Sosial
90% 90% 95% 95% 98% 98%

10 Program pembinaan anak terlantar 95% 95% 95% 95% 98% 98%

11
Program Pembinaan Para Penyandang Cacat dan 

Trauma
95% 95% 9800% 98% 98% 98%

12 Program pembinaan panti asuhan /panti jompo 95% 95% 90% 95% 95% 95%

13

Pembinaan Eks Penyandang Penyakit Sosial (Eks 

Narapidana, PSK, Narkoba dan penyakit sosial 

lainnya)

95% 95% 95% 95% 98% 95%

14 Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan Sosial 95% 95% 85% 90% 95% 95%

15 Perlindungan dan Jaminan Sosial 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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TABEL 7.1
INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD

DINAS SOSIAL KABUPATEN BANGGAI  SEBELUM PERUBAHAN

NO INDIKATOR
KONDISI KINERJA PADA 

AWAL PERIODE RPJMD

TARGET CAPAIAN SETIAP TAHUN KONDI

SI 
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