TUJUAN, SASARAN , STRATEGI DAN KEBIJAKAN

TABEL 5.2

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BANGGAI
(SESUDAH PERUBAHAN RENSTRA)

Visi :

“MEWUJUDKAN KABUPATEN BANGGAI SEBAGAI PUSAT PERTUMBUHAN EKONOMI PERTANIAN DAN KEMARITIMAN
BERBASIS KEARIFAN LOKAL DAN BUDAYA”

Misi | : Menciptakan Pemerintahan yang baik dan bersih menuju pemerintahan yang berwibawa

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Mewujudkan tatakelola | Meningkatkannya tata kelola Meningkatkan kualitas 1. Meningkatkan kesejahteraan
Dinas Koperasi dan UKM | Dinas Koperasi yang baik, layanan  publik yang Aparatur Sipil negara
yang baik bersih dan | bersih dan akuntabel transparan Meningkatkan 2. Mengoptimalkan sarana dan

akuntabel

sarana dan prasarana
Aparatur

Meningkatkan Disiplin
Apratur

Meningkatkan Kapasitas
Apratur

prasarana aparatur yang

ada

Misi Il : Meningkatkan Kualitas Sumberdaya Manusia dan Daya Saing Daerah

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Meningkatkan Koperasi | 1. Meningkatnya Kualitas | 1. Peningkatan kualitas | 1. Meningkatkan sumber daya
dan Usaha Mikro Yang Kelembagaan Koperasi dan pengelolaan dan pengurus/ pengelola Koperasi
Mandiri Berdaya saing Usaha mikro yang berdaya ketrampilan SDM koperasi

sai dan usaha mikro :
e 2.  Mengoptimalkan

Perbaikan iklim usaha yang
lebih  berpihak

koperasi dan UMK
Peningkatan Pemanfaatan

kepada

sumber daya alam
berbasis kearifan lokal dan
budaya melalui
pemberdayaan  koperasi
dan Usaha mikro dalam
mengembangkan produk-
kreatif,

berkualitas dan berdaya

produk inovatif,

saing. ~

sumberdaya yang ada




