
PD : Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
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2.01.01.15 Program Peningkatan
Kualitas dan Produk
tivitas Tenaga Kerja

2.01.01.15.06 Pendidikan dan Pela- 80 Org 176 Orang 80 Orang 80 Orang 100 80 Orang 48 Org 100
tihan Keterampilan
bagi Pencari Kerja

2.01.01.16
Jumlah Tenaga Yang
Ditempatkan Disektor Formal

realisasi
capaian

program dan
kegiatan s/d

tahun berjalan
(tahun n-1)

(2018)
102

Kode

TABEL 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja SKPD

Pencapaian Renstra SKPD s/d Tahun 2019
Kabupaten Banggai

perkiraan realisasi
capaian target renstra

target
renja

perangkat
daaerah

tahun (n-
2) (2017)

realisasi
renja

perangkat
daerah

tahun (n-2)
(2017)

Tingkat
Realisasi

(%)

Target
Program dan

kegiatan
(renja)

perangkat
daerah

tahun (n-1)
(2018)

tingkat
capaian
realisasi
target
renstra

indikator kinerja program
(outcomes )/ kegiatan

(output)

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah Dan

Program/ Kegiatan

Target kinerja
capaian
program
(Renstra

Perangkat
Daerah)

Tahun 2019

Realisasi
Target

Kinerja Hasil
Program dan
Kegiatan s/d
tahun (n-3)

(2016)

Target dan Realisasi Kinerja
Program Kegiatan Tahun Lalu(n-2)

Persentase Pencari Kerja Yang
Memiliki Sertifikat Kompetensi

Jumlah peserta pendidikan dan
pelatihan keterampilan bagi pencari
kerja

Program Peningkatan
Kesempatan Kerja2.01.01.16

Jumlah Tenaga Yang
Ditempatkan Disektor Formal

2.01.01.16.01
Jumlah Jenis Laporan Informasi
Bursa Tenaga Kerja

 2 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 100  2 Laporan 1 Lap 100

2.01.01.16.02 Penyebarluasan Informasi 3 Keg 5 Paket 5 Pkt 5 Pkt 100 3 Keg 2 Keg 100
Bursa Tenaga Kerja

2.01.01.16.03 Kerjasama pendidikan 16 Org 0 1 Pkt 1 Pkt 100 16 Org 16 Org 100
dan pelatihan

2.01.01.16.04 Penyiapan tenaga kerja 16 Org 0 1 Pkt 1 Pkt 100 16 Org 16 Org 100
siap pakai

2.01.01.16.05 Pengembangan 16 Org 0 16 Org 16 Org 100 16 Org 16 Org 100
Kelembagaan Produk
tivitas dan Pelatihan
Kewirausahaan

2.01.01.16.08 16 Org 16 Org 16 Org 16 Org 100 16 Org 16 Org 100

Program Peningkatan
Kesempatan Kerja

Penyusunan Informasi Bursa
Tenaga Kerja

Penciptaan Wirausaha Baru
Melalui Teknologi Tepat Guna

Jumlah jenis Informasi bursa
tenaga Kerja

Jumlah Peserta Pelatihan Kerjasama
pendidikan dan pelatihan

Jumlah Peserta Pelatihan Penyiapan
tenaga kerja siap pakai

Jumlah peserta pelatihan wirausaha
baru melalui TTG

Jumlah Peserta Pelatihan
Pengembangan kelembagaan
produktivitas dan pelatihan
kewirausahaan

Persentase Pencari Kerja Yang
Memiliki Sertifikat
Ketenagakerjaan

Jumlah Tenaga Yang
Ditempatkan Disektor Formal
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2.01.01.16.09 Sosialisasi AKL, AKAD, -
5 Keg 0 0 0 0 0 0 0

AKAN, TKI dan TKA

2.01.01.16.10 1 Dok 0 0 0 0 0 0 0

2.01.01.16.11 1 Keg 0 0 0 0 0 0 0

2.01.01.16.12 1 Lap 0 0 0 0 0 0 0

2.01.01.16.13 3 Keg 0 0 0 0 0 0 0

2.01.01.16.14 1 Lap 0 0 0 0 0 0 0

2.01.01.17

Jumlah Dokumen Inventarisasi dan
analisis data tenaga kerja mandiri

Inventarisasi dan analisis data
tenaga kerja mandiri

Pembinaan Tenaga Kerja
Mandiri

Pemantauan,Evaluasi, dan
Pengendalian Tenaga Kerja
Mandiri

Program Perlindungan dan
Pengembangan Lembaga
Ketenagakerjaan

Penyiapan pedoman TTG dan
Padat Karya

Pengembangan dan pembinaan
TTG dan Padat Karya

Persentase   kasus hubungan
industrial yang diselesaikan

Jumlah Peserta Sosialisasi
Perselisihan Hubungan Industrial

Jumlah peserta yang mengikuti
Sosialisasi AKL, AKAD, TKI dan TKA

Jumlah Dokumen Pedoman TTG
dan Padat Karya

Jumlah Kegiatan  Pengembangan
dan pembinaan TTG dan Padat
Karya

Jumlah Peserta yang mengikuti
pembinaan tenaga kerja mandiri

Jumlah laporan
Pemantauan,Evaluasi,dan
Pengendalian TKM

2.01.01.17.02 Fasilitasi Penyelesaian 5 Keg. 5 Kec. 5 Pkt 5 Pkt 100 5 Keg. 5 Keg 100
Prosedur Penyelesaian
Perselisihan Hubungan
Industrial

2.01.01.17.03 Fasilitasi Penyelesaian 100 Org 23 Kec. 4 Pkt 4 Pkt 100 100 Org 100 Org 100
Prosedur Pemberian
Hukum dan Jaminan

2.01.01.17.04 Sosialisasi Berbagai Pera- 125 Org 5 Kec. 5 Pkt 5 Pkt 100 125 Org 125 Org 100

2.01.01.17

2.01.01.17.09 Fasilitasi Penerangan, 1 Regulasi 0 1 Regulasi 1 Regulasi 100 1 Regulasi 1 Regulasi 100
Kebijakan Pengupahan
dan LKS Tripartit

3.08.01.15

3.08.01.15.03 Penyediaan dan Pegelo- 10 Unit 25 Buah 15 Buah 15 Buah 100 10 Buah 10 Buah 100
laan Prasaran dan Sara-
na Sosial dan Ekonomi di-
Kawasan  Transmigrasi

Program Perlindungan dan
Pengembangan Lembaga
Ketenagakerjaan

Jumlah peserta yang mengikuti
Sosialisasi peraturan pelaksanaan
ketenagakerjaan

Pengembangan wilayah
transmigrasi

Program Perlindungan dan
Pengembangan Lembaga
Ketenagakerjaan

turan Pelaksanaan  Tentang
Ketenagakerjaan

Persentase   kasus hubungan
industrial yang diselesaikan

Jumlah Peserta Sosialisasi
Perselisihan Hubungan Industrial

Jumlah Tenaga kerja yang diberikan
Sosialisasi perlindungan Hukum dan
Jamsostek

Jumlah Regulasi kebijakan
pengupahan dan LKS Tripartit yang
di implementasikan

Persentase perusahaan yang
menerapkan upah minimum
Kabupaten ( UMK )

Persentase Pemenuhan Sarana
dan Prasarana di Wilayah
Transmigrasi

Jumlah Sarana dan Prasarana sosial
dan ekonomi yang diberikan kepada
transmigran
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3.08.01.15.05 Pengerahan dan Fasilitas 10 Unit 0 10 Unit 10 Unit 100 1  Lap 1 Lap 100
Perpindahan serta pene-
mpatan Transmigrasi
untuk memenuhi
kebutuhan SDM

3.08.01.15.06 Operasional Pengenda 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 100 1 Dok 1 Dok 100
lian  Pemantauan,
Mengevaluasi dan
Pemutahitran Data
serta Laporan Kegiatan

3.08.01.16 Program Transmigrasi
Lokal

3.08.01.16.01 Penyuluhan Transmigrasi 40 Org 0 40 Org 40 Org 100 40 Org 40 Org 100
Lokal

3.08.01.16.02 Pelatihan Transmigrasi 16 Org 20 Org 16 Org 16 Org 100 16 Org 16 Org 100
Lokal

Jumlah Dokumen Operasional
pengendalian pemantuan, evaluasi
dan pemutahiran data serta laporan
kegiatan

Persentase Transmigran Yang
Dibina Dan Dilatih

Jumlah Peserta yang mengikuti
Penyuluhan  Transmigrasi Lokal

Jumlah peserta yang mengikuti
Pelatihan  Transmigrasi Lokal

Jumlah prasarana dan sarana
dikawasan transmigrasi


