
 

 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 
KECAMATAN TOILI BARAT 

        
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama  :  
Jabatan :  SEKRETARIS CAMAT 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama :  I MADE BERATA, SE. MM 
Jabatan  : CAMAT  TOILI BARAT 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 
pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

      Toili Barat, ...September 2019 

 

Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama, 

SEKRETARIS CAMAT 
 
 

 
 

............................................. 

Nip.  

 
 

 
 

 
 

 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 

KECAMATAN TOILI BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Meningkatnya Pelayanan 

Admnistrasi Perkantoran 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan 

Administrasi Perkantoran 

100 % 

2 Tersedianya Sarana dan 

Prasana Aparatur yang Layak 
Fungsi 

Persentase Sarana dan Prasarana 

Aparatur Yang Layak Fungsi 

100 % 

3 Tersusunnya Laporan Kinerja 

dan Keuangan Tepat Waktu 

Tingkat Ketepatan Waktu Penyusunan 

Laporan Kinerja dan Keuangan 

100 % 

4 Meningkatnya  Disiplin ASN Persentase Disiplin Asn di Kec. Batui 100 % 

5 Pelayanan Admininstrasi 
Kepegawaian di Lingkungan 
Kecamatan Toili Barat 

Persentase Cakupan Layanan 
Kepegawaian 

100 % 

6 Terwujudnya fasilitasi, 
Koordinasi, Monitoring dan 
Evaluasi Perencanaan 

Pembangunan secara 
partisipatif didukung data 
pembangunan yang up to 

date 

Persentase Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Pembangunan yang 
tepat waktu, tepat proses dan tepat 

isi 

100 % 

 
 

PROGRAM ANGGARAN 
    

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 316.165.000 
2. Program Peningkatan Sarana Dan PrasaranaAparatur Rp 149.566.000 
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp - 
4. Program Fasilitasi Pindah/PurnaTugas PNS Rp 3.000.000 
5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja Dan Pelaporan 
Rp 38.980.000 

    
  Rp 507.711.000 

        

       Toili Barat, ...  September2019 

 

 

 

SEKRETARIS CAMAT 
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Nip.  
 

 


