
 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 
KECAMATAN  TOILI BARAT 

        
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama  : I NYOMAN GITA, S.Pd. M.MSip 
Jabatan :  KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama :  I MADE BERATA, SE. MM 
Jabatan  : CAMAT TOILI BARAT 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiranperjanjian 
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

      Toili Barat, ...  September  2019 

 

Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 
 
 
 

 
I NYOMAN GITA, S.Pd. M.MSip 
Nip. 19700703 200501 1 012 

 

 
 

 
 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 

KECAMATAN TOILI BARAT 
 

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Meningkatnya Wawasan 

Kebangsaan Tingkat 
Kecamatan 

Jumlah Peserta Hari-Hari 

Besar Nasional yang 
dilaksanakan 

1.000 Peserta 

 

 
 

KEGIATAN ANGGARAN 
    

1 
 
 

 

Pengembangan Wawasan Kebangsaan Tingkat 
Kecamatan 
 

Rp 
 
 

17.563.000 
 
 

   
Rp 

 
17.563.000 

 
 
 

 
 

      Toili Barat , ...  September  2019 

 
 

 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 
 
 

 
I NYOMAN GITA, S.Pd. M.Msip 
Nip. 19700703 200501 1 012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


