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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA,
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN BANGGAI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang aktif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama :  SYARIFUDDIN LATUBA, S.Sos
Jabatan : SEKRETARIS DINAS
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  dr. I WAYAN SUARTIKA, ME
Jabatan :  KEPALA DINAS

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang tetal ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Luwuk, 2019
PihakXKedua, Pihak Pertalna,
KEPA DINAS SEKRETARIS
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIS DP2KB-P3A KAB. BANGGAI
PEJABAT ESELON III-A

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1. | Terpenuhinya kebutuhan Tingkat pemanfaatan % 100
administrasi perkantoran administrasi
perkantoran
2. | Tersedianya sarana dan Persentase sarana dan % 100
prasarana aparatur yang prasarana aparatur
layak fungsi yang layak fungsi
3. | Tersusunnya laporan kinerja | Tingkat ketepatan % 100
dan keuangan yang tepat waktu penyusunan
waktu laporan kinerja dan
keuangan
4. | Meningkatnya data informasi | Persentase ketersediaan Y% 100
perangkat daerah data informasi
perangkat daerah
5. | Meningkatnya perencanaan | Persentase capaian % 100
umum dan pengendalian pelaksanaan kegiatan
pelaksanaan kegiatan
6. | Meningkatnya disiplin ASN Persentase cakupan % 100
dan pelayanan administrasi | layanan administrasi
kepegawaian di lingkungan kepegawaian
DP2KB-P3A
PROGRAM ANGGARAN
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 3.375.890.000
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 246.100.000
Aparatur
3. Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 3.500.000
4. Fasilitasi Pindah /Purna Tugas PNS Rp. 5.000.000
5. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 15.000.000
Aparatur ; '
6. Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Rp. 48.000.000
Kinerja dan Keuangan
7. Pengembangan Sistim Informasi/Data Rp. 20.000.000
8. Perencanaan Umum dan Pengendalian Rp. 127.662.692
Pelaksanaan Kegiatan
Total Rp 3.841.152.692
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