
 

 

 
 

 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

Jabatan  : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai  

 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : HERWIN YATIM 

Jabatan : BUPATI BANGGAI  
  

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, ......................... 2019 

 
PIHAK KEDUA 

BUPATI BANGGAI 
 

 
PIHAK PERTAMA 

 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 
 
 

 
 

HERWIN YATIM 

 
 
 

 
 

Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 
 NIP. 19640707 199203 1 011 

 
  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

KABUPATEN BANGGAI 

     

  

     

  

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2019 IKU 
NON 

IKU 
 

1. 

 

Meningkatkan Pendapatan 
Daerah  
 

 

Persentase Peningkatan Pendapatan 
Daerah 
 

100 % V - 

 

 

 

PROGRAM 

 

 

ANGGARAN 

1. 
Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan 
Keuangan Daerah 

   Rp       3.314.037.500,- 

 

 
 
 

PIHAK KEDUA 
BUPATI BANGGAI 

 

 
 
 

HERWIN YATIM 
 

 

 
Luwuk, ......................... 2019 

 

PIHAK PERTAMA 
 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

 
 
 

Drs Ir. ANSHAR MAITA, MM 
NIP. 19640707 199203 1 011 

  



 

 

 
 

 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : Drs. NATALIA PATOLEMBA, M.Si  

Jabatan  : Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai  

 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai  
  

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK KEDUA 

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 
KABUPATEN BANGGAI  

 
PIHAK PERTAMA 

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 
 
 

 
 

Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

 
 
 

 
 

Drs. NATALIA PATOLEMBA, M.Si 
NIP. 19640707 199203 1 011 NIP. 19741227 199410 1 001 

 
  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH 

KABUPATEN BANGGAI 

     

  

     

  

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2019 IKU 
NON 

IKU 
1. Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik, Kapasitas 
dan Akuntabilitas Kinerja 
Badan Pendapatan Daerah 

 
Nilai Akuntabilitas Kinerja 
 

85 - V 

 

 

 

PROGRAM 

 

 

ANGGARAN 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran  Rp. 1.993.798.500,00  

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur  Rp. 215.703.450,00  

3. Program Fasilitasi Pindah / Purna Tugas PNS  Rp. 15.000.000,00  

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur  Rp. 62.557.000,00  

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

 Rp. 330.646.400,00  

6. Program Pengembangan Sistem Informasi / Data  Rp. 49.131.000,00  

7. Program Perencanaan Umum dan Pengendalian 

Pelaksana Kegiatan 

 Rp. 47.762.000,00  

 
 
 

 
PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 
 
 

 

Drs. NATALIA PAOLEMBA, M.Si  
NIP. 19741227 199410 1 001 

 

 
Luwuk, ......................... 2019 

 

PIHAK PERTAMA 
 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

 
 

 
Drs Ir. ANSHAR MAITA, MM 
NIP. 19640707 199203 1 011 

  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : WARJO ANDA, SE  

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset  

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Drs. NATALIA PATOLEMBA, M.Si 

Jabatan : Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH  

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN & ASET 
 

 
 

 
 

Drs. NATALIA PATOLEMBA, M.Si 

 

 
 

 
 

WARJO ANDA, SE 

NIP. 19741227 199410 1 001 NIP. 19771028 200312 1 006 
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

   
 

 
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 
Tersusunya Laporan 

Keuangan Semesteran 

Jumlah Laporan Keuangan Semesteran Yang 

Tepat Waktu  
2 Laporan 

2. 
Tersusunya Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

Jumlah Laporan Pertanggungjawaban 

Keuangan Akhir Tahun 
1 Laporan 

3. 

Tersusunya Laporan 
Inventarisasi Aset OPD 
Pemerintah Kabupaten 

Banggai 

Jumlah Laporan Inventaris Aset Yang Tersedia 1 Dokumen 

4. 
Tersusunnya Laporan 
Pencapaian Pendapatan 
Asli Daerah 

Jumlah Laporan Pencapaian PAD 12 Laporan 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran Rp         28.455.000,00  
2. Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Rp        16.388.900,00  

3. 
Penyusunan Laporan Inventarisasi Aset Pemerintah  

Kabupaten Banggai ( OPD) 
Rp         13.318.000,00  

4. 
Penyusunan Pelaporan Pemcapaian Pendapatan 
Asli Daerah 

Rp        17.935.000,00  

 
PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 
 
 
 

Drs. NATALIA PAOLEMBA, M.Si  
NIP. 19741227 199410 1 001 

 
 

Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET 

 
 
 

 
WARJO ANDA, SE 

NIP. 19771028 200312 1 006 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 
 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : JAM’AN A.H MARDJAN, S.IP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian  

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama :    Drs. NATALIA PAOLEMBA, M.Si  
 

Jabatan :  Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai  
  

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH  

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 
 

 
 

 
 

Drs. NATALIA PAOLEMBA, M.Si 

 

 
 

 
 

JAM’AN A.H MARDJAN, S.IP, M.Si 

NIP. 19741227 199410 1 001 NIP. 19870629 200701 1 001 
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 
Tersedianya Kebutuhan 

Administrasi Surat Menyurat 
Jumlah Surat Yang Diproses / Diagenda 1.333 Lembar 

2. 

Tersedianya Kebutuhan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 
Air Dan Listrik 

Jumlah Rekening Yang Dibayarkan 1 Tahun 

3. 

Terpenuhinya Jasa 
Pemeliharaan Dan Perijinan 
Kendaraan Dinas / 

Operasional 

Jumlah Stnk Kendaraan  R2 Dan R4 Yang Dibayarkan 35 Unit 

4. 
Tersedianya Jasa Kebersihan 
Kantor 

Jumlah Bahan Pembersih 16 Jenis 

  Jumlah Petugas Kebersihan 2 Orang 

5. 
Tersedianya Kebutuhan Alat 

Tulis Kantor 
Jumlah Jenis ATK yang dipergunakan 34 Jenis 

6. 
Tersedianya Barang Cetakan 

Dan Penggandaan 
Jumlah Barang Cetakan Dan Penggandaan 19.825 Lembar 

7. 

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik / Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Komponen Instalasi Listrik / Penerangan 
Kantor Yang Diadakan 

7 Jenis 

8. 
Tersedianya Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-

Undangan 

Jumlah Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
Undangan 

3 Terbitan 

9. 
Tersedianya Makanan dan 

Minuman Rapat 
Jumlah Penyediaan Makanan dan Minuman Rapat 1000 Dos 

10. 
 

Tersedianya Biaya 
Perjalanan Dinas Luar 
Daerah 

Jumlah Perjalanan Dinas Luar Daerah 55 Kali 

11. 
Tersedianya Biaya 
Perjalanan Dinas Dalam 

Daerah 

Jumlah Perjalanan Dinas Dalam Daerah 130 Kali 

12. 

Terpenuhinya Tenaga 

Pendukung Teknis Dan 
Administrasi Perkantoran 

Jumlah Tenaga Pendukung Teknis Dan Administrasi 
Perkantoran 

35 Orang 

13. 
Tersedianya Peralatan 
Gedung Kantor 

Jumlah Peralatan Gedung Kantor Yang Diadakan 2 Jenis 

14. 
Tersedianya Meubeleur 
Kantor 

Jumlah Membeleur  Yang Diadakan 3 Jenis 

15. 
Tersedianya Pemeliharaan 
Berkala Gedung Kantor 

Jumlah Pemeliharaan Yang  Diadakan 1 Jenis 

16. 

Tersedianya Pemeliharaan 

Rutin / Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Jumlah Kendaraan R4 dan R2 Yang Dipelihara 39 Unit 

17. 
Terpenuhinya Pemeliharaan 
Rutin / Berkala Perlengkapan 
Gedung Kantor 

Jumlah Perlengkapan Gedung Kantor Yang Dipelihara 9 Unit 

18. 
Terpenuhinya Pemeliharaan 
Rutin / Berkala Peralatan 

Gedung Kantor 

Jumlah Pemeliharaan Rutin / Berkala Peralatan 

Gedung Kantor 
20 Unit 

19. 
Terpenuhinya Pemeliharaan 
/Rutin Berkala Jaringan 
Listrik 

Jumlah Pemeliharaan Rutin / Berkala Jaringan Listrik 1 Jaringan 

20. 
Terfasilitasinya Asn Yang 
Purna Tugas 

Persentase Usulan Purna Tugas Asn Yang Diajukan 
Tepat Waktu 

100 % 

21. 
Terlaksananya Pendidikan 

Dan Pelatihan Formal 
Jumlah Aparatur Yang Mengikuti Diklat Formal 5 Orang 

22. 

Terlaksananya Pembinaan 

Dan Pemantauan Kerja 
Aparatur 

Persentase Penyelesaian Dokumen  Anjab, Evjab Dan 

Sop 
100 % 

23. 
Terlaksanaya Pemutakhiran 
Data Kepegawaian 

Jumlah Dokumen Data Kepegawaian 1 Dokumen 

24. 
Tersusunya Profil Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Profil  Perangkat Daerah 1 Dokumen 

25. 

Tersedianya Rapat 
Koordinasi dan Evaluasi 

Penerimaan Pendapatan 
Daerah Serta Bimbingan 
Petugas Pemungut PAD-

Jumlah Peserta Yang Mengikuti Rapat dan Bimtek 4 Kali 



 

PBB Sekabupaten 
Banggai 

26. 
Tersedianya Forum 
Komunikasi Badan 
Pendapatan Daerah 

Jumlah Peserta Yang Mengikuti Forkom 200 Peserta 

   

 

 
 

 
KEGIATAN ANGGARAN 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp            7.998.000,00  
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp          145.000.000,00  
3. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas 

/ Operasional 

Rp 12.500.000,00  

4. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 27.535.500,00  
5. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp       56.225.000,00 

6. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp      10.855.000,00  
7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan 

Bangunan Kantor 
Rp      4.185.000,00 

8. 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
Undangan 

Rp           3.000.000,00  

9. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp    16.500.000,00  

10. Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah Rp 500.000.000,00  
11. Rapat – Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam 

Daerah 
Rp 212.000.000,00 

12. Penyediaan Tenaga Pendukung Teknis dan Administrasi 
Perkantoran 

Rp 588.000.000,00 

13. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp 30.063.450,00  

14. Pengadaan Meubelair Rp 27.610.000,00  
15. Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor Rp        75.000.000,00  
16. Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas / Operasional Rp        49.500.000,00  

17. Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan Gedung Kantor Rp          3.780.000,00  
18. Pemeliharaan Rutin / Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp           9.750.000,00  
19. Pemeliharaan Rutin / Berkala Jaringan Listrik Rp          20.000.000,00  

20. Pemulangan Pegawai Yang Pensiun Rp 15.000.000,00  
21. Pendidikan dan Pelatihan Formal Rp 50.000.000,00  
22. Pembinaan dan Pemantauan Kerja Aparatur Rp 12.557.000,00  

23. Pemutakhiran Sistem Informasi Data Base Rp 5.691.000,00  
24. Penyusunan Profil Perangkat Daerah Rp 9.230.000,00 
25. Pemuktahiran Data Kepegawaian Rp 34.210.000,00  

26. 
Rapat Koordinasi dan Evaluasi Penerimaan Pendapatan 
Daerah Serta Bimbingan Petugas Pemungut PAD-PBB 
Sekabupaten Banggai 

Rp 8.250.000,00  

27. Forum Komunikasi Badan Pendapatan Daerah Rp 218.500.000,00  

PIHAK KEDUA 
SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

 
 
 

Drs. NATALIA PAOLEMBA, M.Si  
NIP. 19741227 199410 1 001 

 
 

Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 
 

 
 
 

JAM’AN A.H MARDJAN, S.IP, M.Si 
NIP. 19870629 200701 1 006 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : BETTANDY ISMAHARTADI, S.Pt  

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Drs. NATALIA PAOLEMBA, M.Si 

Jabatan : Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH  

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN 
DAN EVALUASI 

 
 

 
 
 

Drs. NATALIA PAOLEMBA, M.Si 

 
 

 
 
 

BETTANDY ISMAHARTADI,S.Pt 
NIP. 19741227 199410 1 001 NIP. 19750518 200501 1 007 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

 1. 

Tersusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Dokumen Lkjip 1 Dokumen 

  
Jumlah Laporan Realisasi Keuangan Perbulan 12 Laporaran 

Jumlah Dokumen Sakip 1 Dokumen 

2. 

Tersusunnya Dokumen 

Perencanaan Dan Realisasi 
Kinerja 

Jumlah Dokumen LKPJ PD, RKA, DPA, RENJA, 

RKAP DAN DPPA 
6 Dokumen 

3. 
Tersedianya Jasa 
Administrasi Pengadaan 
Barang dan Jasa 

Jumlah Dokumen Pengadaan Barang Dan Jasa 50 Dokumen 

 4. 

Tersusunnya Dokumen 

Pembinaan Dan 
Pengendalian Pelaksanaan 
Program Dan Kegiatan 

Jumlah Dokumen Pembinaan Dan Pengendalian 
Pelaksanaan Program Dan Kegiatan 

 
 
 

12 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. 
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

Rp 32.685.000,00 

2. 
Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Anggaran 
SKPD 

Rp 221.864.500,00  

3. 
Penyediaan Jasa Administrasi Pengendalian Barang 

dan Jasa 
Rp 6.730.500,00  

4. 
Pembinaan dan Pengendalian Pelaksana Program dan 
Kegiatan  

Rp 41.031.500,00  

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH 
 
 

 
 

Drs. NATALIA PAOLEMBA, M.Si  

NIP. 19741227 199410 1 001 

 
 

Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI 
 
 

 
 

BETTANDY ISMAHARTADI, S.Pt  

NIP. 19750518 200501 1 007 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : Drs. HERMAN, MH 

Jabatan  : Kepala Bidang Pajak Daerah 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai   

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 
 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 

 
 

 
 
 

Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

 
 

 
 
 

Drs. HERMAN, MH 
NIP. 19640707 199203 1 011 NIP. 19620407 199208 1 001 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 
Meningkatnya Pendapatan 

Pajak Daerah 
Persentase Peningkatan Penerimaan Pajak Daerah 100 % 

     

 

 

PROGRAM 
ANGGARAN 

1. 
Program Peningkatan dan Pengembangan 

Pengelolaan Keuangan Daerah 
Rp 1.157.774.500,00  

PIHAK KEDUA 
 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 
 
 

 
Dr, Ir. ANSAHAR MAITA, MM 

NIP. 19640707 199203 1 011 

 
Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 

 
 
 

 
Drs. HERMAN, MH 

NIP. 19620407 199208 1 001 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : GUNAWAN PURNOMO, SE., MM 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Pendataan dan Pendaftaran Pajak Daerah 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Drs. HERMAN, MH 

Jabatan : Kepala Bidang Pajak Daerah  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 
 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN DAN 
PENDAFTARAN PAJAK DAERAH 

 
 

 
 
 

Drs. HERMAN, MH 

 
 

 
 
 

GUNAWAN PURNOMO, SE., MM 
NIP. 19620407 199208 1 001 NIP. 19840311 200903 1 003 

 
  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB. BIDANG PENDATAAN DAN PENDAFTARAN PAJAK DAERAH 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

Terlaksananya Pendataan 

Dan Pendaftaran Pajak 
Daerah 

% Dokumen Data Pajak Yang Telah 

Terverivikasi/Tervalidasi 
1 Dokumen 

2. 

Terlaksananyaintensifikasi 
Dan Ekstensifikasi Sumber 
Sumber Pendapatan Daerah-

Pajak Daerah 

% Dokumen Data Potensi Pajak Daerah 8 Dokumen 

3. 

Terlaksananya Penyusunan 

Rancangan Peraturan Pajak 
Daerah 

Jumlah Dokumen Raperda Pajak Daerah 4 Perda/Perbub 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. Pendataan dan Pendaftaran Pajak Daerah Rp. 159.367.000,00  

2. Intensifikasi dan Ekstensifikasi Sumber-Sumber Pendapatan 
Daerah – Pajak Daerah 

Rp. 230.751.500,00 

3. Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Tentang Pajak 
Daerah 

Rp. 95.700.000,00 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 

 
 
 

 
Drs. HERMAN, MH 

NIP. 19620407 199208 1 001 

 

Luwuk, .........................2019 
 
 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN DANPENDAFTARAN 

PAJAK DAERAH 

 
 
 

 
GUNAWAN PURNOMO, SE., MM  

NIP. 19840311 200903 1 003 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : NURCAHAYA NAINGGOLAN, S.Sos 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Penetapan Pajak Daerah 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Drs. HERMAN, MH 

Jabatan : Kepala Bidang Pajak Daerah  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 
 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG PENETAPAN  
PAJAK DAERAH 

 
 

 
 
 

Drs. HERMAN, MH 

 
 

 
 
 

NURCAHAYA NAINGGOLAN, S.Sos 
NIP. 19620407 199208 1 001 NIP. 19630101 199403 2 008 

 
 

  



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BIDANG PENETAPAN PAJAK DAERAH 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

Terlaksananya Penetapan Dan 

Penyelesaian Doleansi Pajak 
Daerah 

% Dokumen Penetapan Nilai Pajak Daerah 1 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. Penetapan dan Penyelesaian Doleansi Pajak Daerah  Rp       234.756.000,00  

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 

 

 
 

 
Drs. HERMAN, MH 

NIP. 19620407 199208 1 001 

 
 

 
Luwuk, .........................2019 

 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG PENETAPAN PAJAK DAERAH 

 

 
 

 
NURCAHAYA NAINGGOLAN, S.Sos 

NIP. 19630101 199403 2 008 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : SUNARTI, SE 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Penagihan dan Keberatan Pajak Daerah 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Drs. HERMAN, MH 

Jabatan : Kepala Bidang Pajak Daerah  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 
 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN 
KEBERATAN PAJAK DAERAH 

 
 

 
 
 

Drs. HERMAN, MH 

 
 

 
 
 

SUNARTI, SE 
NIP. 19620407 199208 1 001 NIP. 19862309 201101 2 001 

 
  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB. BIDANG PENDATAAN DAN PENDAFTARAN PAJAK DAERAH 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

Terlaksananya Penagihan Dan 

Penyelesaian Keberatan Pajak 
Daerah 

% Dokumen Realisasi Penerimaan Pajak Daerah 8 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. Penagihan dan Uji Petik Pajak Daerah  Rp         417.200.000,00  

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PAJAK DAERAH 

 
 
 

 
Drs. HERMAN, MH 

NIP. 19620407 199208 1 001 

 
 

 
Luwuk, .........................2019 

 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN 

KEBERATAN PAJAK DAERAH 

 
 
 

 
SUNARTI, SE 

NIP. 19862309 201101 2 001 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : NURMI, SE 

Jabatan  : Kepala Bidang Retribusi dan Lain-Lain Pendapatan 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

Jabatan :  Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 
KABUPATEN BANGGAI  

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN  
LAIN-LAIN PENDAPATAN 

 
 

 
 
 

Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

 
 

 
 
 

NURMI, SE 
NIP. 19640707 199203 1 011 NIP. 19650103 199603 2 002 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN LAIN-LAIN PENDAPATAN 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

Meningkatnya Pendapatan 

Retribusi Dan Lain-Lain 
Pendapatan Asli Daerah Yang 
Sah 

Persentase Peningkatan Pendapatan Daerah Yang 

Bersumber Dari Retribusi Dan Lain-Lain Pendapatan 
Asli Daerah Yang Sah 

100  % 

     

 

 

PROGRAM 

 

ANGGARAN 

1. 
Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan 
Keuangan Daerah 

 Rp       441.716.010,00  

PIHAK KEDUA 
 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

 
 
 

Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM  

NIP. 19640707 199203 1 011  

 
 
 

Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK PERTAMA 

KEPALA BIDANG RETRIBUSI 
DAN LAIN-LAIN PENDAPATAN 

 

 
 
 

NURMI, SE 
NIP. 19650103 199603 2 002 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : DIANTO, SE 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Pendataan  

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : NURMI, SE 

Jabatan : Kepala Bidang Retribusi dan Lain-Lain Pendapatan 

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN  
LAIN-LAIN PENDAPATAN 

 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN  

 

 
 
 

 
NURMI, SE 

 

 
 
 

 
DIANTO, SE 

NIP. 19650103 199603 2 002 NIP. 19820317 200903 1 005 
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN RETRIBUSI DAN LAIN-LAIN PENDAPATAN 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET 

1. 

Terlaksananya Pendataan 

Retribusi Dan Lain-Lain 
Pendapatan 

% Dolumen Data Potensi Retribusi Daerah Dan 

Lain-Lain Pad Yang Sah 
3 Dokumen 

2. 
Terlaksananya Penyusunan 
Rancangan Peraturan Retribusi  
Daerah 

Jumlah Dokumen Raperda  Retribusi Daerah 3 Perbub/Perda 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. 
Pendataan, Penetapan dan Analisis Potensi Retribusi Daerah 
dan Lain-Lain PAD Yang Sah 

Rp         32.210.500,00 

2. 
Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Tentang 
Retribusi Daerah 

Rp         91.398.510,00 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 

 
 

 
 

NURMI, SE 

NIP. 19650103 199603 2 002 

 

 
Luwuk, .........................2019 

 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN RETRIBUSI DAN 

LAIN-LAIN PENDAPATAN 

 
 

 
 

DIANTO, SE 

NIP. 19820317 200903 1 005 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : SAHRAN, S.Sos 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Retribusi  

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  NURMI, SE 

Jabatan :  Kepala Bidang Retribusi dan Lain-Lain Pendapatan 

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN  
LAIN-LAIN PENDAPATAN 

 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG RETRIBUSI 

 

 
 
 

 
NURMI, SE 

 

 
 
 

 
SAHRAN, S.Sos 

NIP. 19650103 199603 2 002 NIP. 19690314 200005 1 001 
 

 
  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BIDANG RETRIBUSI 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 
 

Terlaksananya Koordinasi 

Dan Pengawasan Retribusi 
Daerah 

% Dokumen Realisasi Penerimaan Retribusi 

Daerah 
2 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. 
Pengawasan, Uji Petik dan Penyelesaian Doleansi Retribusi 
Daerah & Lain-Lain PAD Yang Sah 

 Rp       212.989.000,00  

 

 

  

 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 

 
 
 

 
NURMI, SE 

NIP. 19650103 199603 2 002 
 
 

 

Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG RETRIBUSI 

 
 
 

 
SAHRAN, S.Sos 

NIP. 19690314 200005 1 001 
 
 

 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : YUSNI, SE 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Lain-Lain Pendapatan 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : NURMI, SE 

Jabatan : Kepala Bidang Retribusi dan Lain-Lain Pendapatan 

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN  
LAIN-LAIN PENDAPATAN 

 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG LAIN-LAIN 
PENDAPATAN 

 

 
 
 

 
NURMI, SE 

 

 
 
 

 
YUSNI, SE 

NIP. 19650103 199603 2 002 NIP. 19680424 198903 2 012 
 
  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB LAIN-LAIN PENDAPATAN 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

 
 

Terlaksananya Koordinasi 

Dan Pengawasan Lain-Lain 
Pendapatan Yang Sah 

% Dokumen Realisasi Penerimaan Lain-Lain 

Pendapatan Daerah Yang Sah 
4 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. 
Intensifikasi dan Ekstensifikasi Sumber-Sumber 
Pendapatan Daerah – Retribusi & Lain-Lain PAD Yang Sah 

 Rp         105.118.000,00  

 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 

 
 
 

 
NURMI, SE 

NIP. 19650103 199603 2 002 

 

 
 

Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG LAIN-LAIN PENDAPATAN 

 
 
 

 
YUSNI, SE 

NIP. 19680424 198903 2 012 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

Jabatan  : Kepala Bidang PBB/BPHTB 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

Jabatan : KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 
KABUPATEN BANGGAI 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA BIDANG PBB/BPHTB 

 
 

 
 
 

Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

 
 

 
 
 

SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 
NIP. 19640707 199203 1 011 NIP. 19721221 199504 2 001 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG PBB / BPHTB 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN PROGAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 
Meningkatnya Pendapatan PBB 

Dan BPHTB 

Persentase Peningkatan Pendapatan 

Daerah Yang Bersumber Dari PBB Dan 
BPHTB 

100 % 

     

 

 

PROGRAM 

 

ANGGARAN 

1. 
Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan 
Keuangan Daerah 

Rp  941.682.000,00  

PIHAK KEDUA 
 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 
 
 

 
Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 
NIP. 19640707 199203 1 011 

 

 
 

Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB 

 
 
 

 
SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

NIP. 19721221 199504 2 001 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : NURDIN H. UPAMA, S.Sos 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Pendataan dan Penetapan PBB/BPHTB 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

Jabatan : Kepala Bidang PBB/BPHTB  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG PBB/BPHTB 
 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN DAN 
PENETAPAN PBB/BPHTB 

 
 

 
 
 

SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

 
 

 
 
 

NURDIN H. UPAMA, S.Sos 
NIP. 19721221 199504 2 001 NIP. 19630424 199203 1 011 

 
  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN DAN PENETAPAN PBB/BPHTB 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

  

Terlaksananya Pendataan Dan 

Penetapan PBB/BPHTB 

% Dolumen Data Wajib PBB/BPHTB Yang Telah 

Terverifikasi/Tervalidasi 
2 Dokumen 

 

Intensifikasi dan Ekstensifikasi 

Sumber-Sumber Pendapatan – 
PBB / BPHTB 

Presentase Dokumen Data Potensi Pendapatan 
PBB / BPHTB 

2 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. 
Pemuktahiran Data, Penetapan PBB dan Penyerahan SPPT 
Kelurahan / Desa 

 Rp       379.428.000,00  

2. 
Intensifikasi dan Ekstensifikasi Sumber-Sumber Pendapatan 

– PBB / BPHTB 
 Rp         53.132.000,00  

 
 

  

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB 
 
 

 
 

SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

NIP. 19721221 199504 2 001 

 
Luwuk, .........................2018 

 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN DAN 

PENETAPANPBB DAN BPHTB 
 
 

 
 

NURDIN H. UPAMA, S.Sos 

NIP. 19630424 199203 1 011 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : HAMIDA, S.Sos 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Penagihan dan Penerimaan PBB/BPHTB 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

Jabatan : Kepala Bidang PBB/BPHTB  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG PBB/BPHTB 
 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN 
PENERIMAAN PBB/BPHTB 

 
 

 
 
 

SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

 
 

 
 
 

HAMIDA, S.Sos 
NIP. 19721221 199504 2 001 NIP. 19740410 200012 2 003 

 
  



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN PENERIMAAN PBB/BPHTB 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 
Terlaksananya Penagihan Dan 

Uji Petik Pbb/Bphtb 

% Dokumen Realisasi Penerimaan PBB Dan 

BPHTB 
2 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. Penagihan dan Uji Petik PBB / BPHTB  Rp       163.885.000,00  

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB 

 

 
 

 
SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

NIP. 19721221 199504 2 001 

 

Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN 
PENERIMAANPBB DAN BPHTB 

 

 
 

 
HAMIDA, S.Sos 

NIP. 19721221 199504 2 001 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : VIVI INDRAYANI A.Md, SH 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Verifikasi dan Keberatan PBB/BPHTB 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

Jabatan : Kepala Bidang PBB/BPHTB  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG PBB/BPHTB 
 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG VERIFIKASI DAN 
KEBERATAN PBB/BPHTB 

 
 

 
 
 

SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 

 
 

 
 
 

VIVI INDRAYANI A.Md, SH 
NIP. 19721221 199504 2 001 NIP. 19741130 2000003 2 003 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB. BIDANG VERIFIKASI DAN KEBERATAN PBB/BPHTB 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

 
  

Terlaksananya Pengawasan 

data Dan Keberatan 
PBB/BPHTB  
  

% Dokumen Pengawasan, Penilaian Dan 
Penyelesaian Doleansi Pbb-P2 Dan Bphtb 

1 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. 
Pengawasan dan Penilaian Objek PBB-P2 serta 
Penyelesaian Doleansi PBB dan BPHTB 

 345.237.000,00  

 
 

  

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB 
 
 

 
 

SITI EVLIEN DESIANTHI, SH 
NIP. 19721221 199504 2 001 

 
Luwuk, .........................2019 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG VERIFIKASI DAN 

KEBERATANPBB DAN BPHTB 
 
 

 
 

VIVI INDRAYANI A.Md, SH 

NIP. 197801124 200604 1 014 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : Hj. MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Dana Perimbangan dan Pendapatan Lain-Lain 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

Jabatan : KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 

 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 
KABUPATEN BANGGAI 

 
PIHAK PERTAMA 

KEPALA BIDANG DANA PERIMBANGAN 
DAN PENDAPATAN LAIN-LAIN 

 
 

 
 
 

Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 

 
 

 
 
 

MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 
NIP. 19640707 199203 1 011 NIP. 19691009 200012 2 003 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG PERIMBANGAN DAN PENDAPATAN LAIN-LAIN 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

Meningkatnya Penerimaan Dana 

Perimbangan Dan Pendapatan 
Lain-Lain Yang Sah 

Persentase Peningkatan Pendapatan 

Daerah Yang Bersumber Dari 
Penerimaan Dana Perimbangan Dan 
Pendapatan Lain-Lain 

100 % 

     

 

 

PROGRAM 

 

ANGGARAN 

1. 
Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan 
Keuangan Daerah 

Rp     546.114.200,00  

PIHAK KEDUA 
 KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

 
 
 

Dr. Ir. ANSHAR MAITA, MM 
NIP. 19640707 199203 1 011 

 
 
 

Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK PERTAMA 

KEPALA BIDANG DANA PERIMBANGAN 
DAN PENDAPATAN LAIN-LAIN 

 

 
 
 

Hj. MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 
NIP. 19691009 200012 2 003 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : MARDIANA RUSLAN, SE 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Dana Perimbangan 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Hj. MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Dana Perimbangan dan Pendapatan Lain-Lain  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG DANA PERIMBANGAN  

DAN PENDAPATAN LAIN-LAIN 
 

 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG DANA PERIMBANGAN 

 

 
 

 
 

MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

 

 
 

 
 

MARDIANA RUSLAN, SE 
NIP. 19691009 200012 2 003 NIP. 19740514 200801 2 018 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BIDANG DANA PERIMBANGAN 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 

  

Terlaksananya Verifikasi Dan 

Klarifikasi Dana Perimbangan 

% Dokumen Penerimaan Dana 

Perimbangan Dan Pendapatan Lain-Lain 
1 Dokumen 

     
 

KEGIATAN ANGGARAN 

1. 
Verifikasi dan Klarifikasi Transfer Dana Perimbangan dan 
Lain-Lain Pendapatan Daerah Yang Sah 

 Rp       312.321.600,00  

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG DANA PERIMBANGAN DAN 
PENDAPATAN LAIN-LAIN 

 

 
 

 
Hj. MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

NIP. 19691009 200012 2 003 

 

 
Luwuk, .........................2019 

 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG DANA PERIMBANGAN 

 

 
 

 
MARDIANA RUSLAN, SE 
NIP. 197205142008012 018 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : JOIKE KARUMBATU 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Data Monitoring dan Evaluasi 

  Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Banggai 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama : Hj. MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Dana Perimbangan dan Pendapatan Lain-Lain  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG DANA PERIMBANGAN  

DAN PENDAPATAN LAIN-LAIN 
 

 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG DATA MONITORING 

DAN EVALUASI 

 

 
 

 
 

MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

 

 
 

 
 

JOIKE KURUMBATU 
NIP. 19691009 200012 2 003 NIP. 19640908 198703 1 017 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BIDANG PENDAPATAN LAIN-LAIN 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 
  

Terlaksananya Monitoring Data 

Dan Evaluasi Dana 

Perimbangan Dan Pendapatan 

Lain-Lain 

%  Dokumen Data, Monitoring Dan Evaluasi Dana 

Perimbangan Dan Pendapatan Lain-Lain 

4 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. 

Evaluasi Penerimaan Dana Perimbangan dan Lain-Lain 

Pendapatan Daerah Yang Sah 
Rp 20.592.600,00  

 
 

  

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG DANA PERIMBANGAN DAN 
PENDAPATAN LAIN-LAIN 

 

 
 
 

Hj. MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 
NIP. 19691009 200012 2 003 

 

Luwuk, .........................2019 
 
 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG MONITORING DAN EVALUASI 

 

 
 
 

JOIKE KURUMBATU 
NIP. 19640908 198703 1 017 

 
  



 

 

 

 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN PENDAPATAN DAERAH 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan 

Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama : RASUNA MAHYN, S.Sos 

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Pendapatan Lain-Lain 

 
 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  Hj. MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Dana Perimbangan dan Pendapatan Lain-Lain  

  
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang 

ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut, menjadi tanggungjawab PIHAK PERTAMA. 

 
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG DANA PERIMBANGAN  

DAN PENDAPATAN LAIN-LAIN 
 

 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA SUB BIDANG PENDAPATAN      

LAIN-LAIN 

 

 
 

 
 

MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

 

 
 

 
 

RASUNA MAHIN, S. Sos 
NIP. 19691009 200012 2 003 NIP. 19670629 199203 2 004 

 
  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BIDANG MONITORING DAN EVALUASI 

BADAN PENDAPATAN DAERAHKABUPATEN BANGGAI 

     
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. 
  

Terlaksananya Pemutakhiran 

Data Pendapatan Lain-Lain 

Yang Sah 

% Dokumen Realisasi Penerimaan Dana 

Perimbangan Dan Pendapatan Lain-Lain 

12 Dokumen 

     

 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

1. 
Pemuktahiran Data dan Pendapataan Dana Perimbangan 

dan Lain-Lain Pendapatan Daerah Yang Sah 
Rp 213.200.000,00  

   

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG DANA PERIMBANGAN DAN 

PENDAPATAN LAIN-LAIN 
 
 

 
 

Hj. MISDAR SYAHADAT, SH, M.Si 

NIP. 19691009 200012 2 003 

 

Luwuk, .........................2019 
 

PIHAK PERTAMA 

KEPALA SUB BIDANG PENDAPATAN LAIN-LAIN 
 
 

 
 

RASUNA MAHYN, S.sos 

NIP. 19670629 199203 2 004 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


