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Laporan Hasil Evaluasi Internal Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 

Banggai Triwulan III Tahun 2020 terdiri atas evaluasi Program/kegiatan, realisasi 

anggaran, Indikator Kinerja Utama (IKU) dan pemantauan rencana aksi  merupakan 

sarana penyajian data dan informasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik sebagai 

Instansi yang menyelenggarakan Kewenangan Pemerintah Daerah dalam rangka 

desentralisasi dibidang Kesatuan Bangsa dan Politik.   
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kami mengharapkan saran yang membangun agar lebih baik dimasa yang akan 

datang.  
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Kabupaten Banggai 

  

  

Drs. IRPAN POMA, ME 

Pembina Utama Muda IV/c  

 Nip.19670615 198811 1 002  

            

  
  

 



 

 

DAFTAR ISI  

                          

     

                  

                                         hal  

 BAB I   PENDAHULUAN .............................................        

A. Latar Belakang  ......................................................................................    1     

B. Tujuan Evaluasi .............................................................................   1     

C. Gambaran Umum Badan Kesbangpol..............................    

1. Visi dan Misi Badan Kesbangpol Kab. Banggai..............................   2  

2. Tugas Pokok, Fungsi, Susunan dan Struktur  Organisasi......................   3 

        

BAB II  EVALUASI ..........................................    

A. Evaluasi atas Capaian Program dan Kegiatan ...............             9  

B. Evaluasi atas Capaian Realisasi Anggaran ....................             11  

C. Evaluasi atas Capaian IKU .............................................             13  

D. Evaluasi atas Pelaksanaan Rencana Aksi ......................             13  

  

BAB III PERMASALAHAN DAN REKOMENDASI  .................   

A. Permasalahan..................................................................             17  

B. Rekomendasi...................................................................             17  

  

 BAB IV PENUTUP............................................................................          18  

  

  

  

 



1  

  
  

 

LAPORAN HASIL EVALUASI INTERNAL 

PROGRAM/KEGIATAN,REALISASI ANGGARAN, DAN 

INDIKATOR KINERJA UTAMA (TRIWULAN III) TAHUN 2020 

NOMOR : 800/70.3/BKB-P/2020 

 
  

  

BAB I  

PENDAHULUAN  

  

A. Latar Belakang  

  

Dalam rangka pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 

tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Presiden 

Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Akuntablitas Kinerja Instansi 

Pemerintah dan  Permen PAN Nomor : 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laoporan Kinerja serta 

Permen PAN Nomor : 12 Tahun 2015 tentang Pedoman Evaluasi atas Implementasi 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2015.  

Akuntabilitas Kinerja adalah sebagai Perwujudan kewajiban suatu instansi 

pemerintah untuk mempertangungjawabkan keberhasilan/kegagalan pelaksanaan 

program dan kegiatan yang telah diamanatkan para pemangku kepentingan dalam 

rangka mencapai misi organisasi secara terukur dengan sasaran/target kinerja yang 

telah ditetapkan melalui laporan kinerja instansi pemerintah yang disusun secara 

periodik.  

  

B. Tujuan  

  

Tujuan penyusunan Laporan Evaluasi Program Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Banggai Tahun 2020 adalah :  

1. Sebagai wujud pertanggungjawaban pengendalian dan pengawasan 

pelaksanaan program/kegiatan ;  

2. Untuk mengetahui keberhasilan serta kegagalan pada pencapaian program dan 

kegiatan pada Ttriwulan III Tahun 2020.  

3. Sebagai tolok ukur perbaikan untuk capaian program/kegiatan triwulan IV .  

tahun  2020 
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C. Gambaran Umum Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Banggai  

  

1. Visi dan Misi   

  

Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih menggambarkan      

arah pembangunan atau kondisi masa depan daerah yang ingin dicapai                

(desired future) dalam  masa jabatan selama 5 (lima) tahun sesuai misi yang 

diemban. Visi Kabupaten Banggai Tahun 2016 - 2021 :   

“MEWUJUDKAN KABUPATEN BANGGAI SEBAGAI PUSAT 

PERTUMBUHAN EKONOMI, PERTANIAN DAN KEMARITIMAN BERBASIS  

KEARIFAN LOKAL DAN BUDAYA “   

 Terwujudnya visi yang telah ditetapkan diatas merupakan tantangan yang 

harus dihadapi, dan sebagai tindak lanjut dari visi tersebut harus di jabarkan 

dalam bentuk misi yang akan dilaksanakan.    

Untuk memenuhi terwujudnya visi  dimaksud, maka ditetapkan 

MisiKabupaten Banggai 2016 - 2021,  sebagai berikut :   

Misi  1  :   Menciptakan pemerintahan yang baik dan bersih menuju 

pemerintahan yang berwibawa.   

Misi  2  :   Mengembangkan pertanian melalui pemanfaatan teknologi.   

Misi  3  :   Mengembangkan sektor kemaritiman berbasis potensi wilayah.   

Misi   4  :   Mewujudkan penyediaan infrastruktur yang berkualitas dan   

merata.   

Misi   5  :   Mewujudkan pengembangan nilai-nilai agama, kearifan lokal  

dan budaya.   

Misi   6 :   Meningkatkan kualitas sumberdaya manusia dan daya saing  

daerah.   

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik sebagai salah satu Organisasi 

Perangkat Daerah, memiliki keterkaitan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

dengan misi kesatu Kabupaten Banggai yaitu : “Menciptakan Pemerintahan yang 

baik dan bersih  menuju pemerintahan yang berwibawa” dari misi kesatu tersebut 

sasaran yang di dukung yaitu “meningkatkan kualitas pelaksanaan reformasi 

birokrasi Kabupaten Banggai” melalui strategi “Meningkatkan  

Kesadaran masyarakat terhadap kesatuan bangsa dan politik”  
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2. Tugas Pokok, Fungsi,  Sususnan dan Struktur Organisasi  

Berdasarkan Peraturan Bupati Banggai Nomor  7 Tahun 2017 tentang 

Uraian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Inspektorat Daerah, adapun tugas Pokok, 

Fungsi,  Sususnan dan Struktur Organisasi  sebagai berikut :  

  

a. Tugas Pokok  

Badan Kesbangpol Kabupaten Banggai mempunyai tugas 

melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang 

kesatuan bangsa dan politik.  

  

b. Fungsi  

Badan Kesbangol Kabupaten Banggai mempunyai fungsi :  

1. Perumusan kebijakan teknis sesuai dengan lingkup tugasnya;  

2. Pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintah daerah di bidang 

kesatuan bangsa dan politik;  

3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kesatuan bangsa dan politik; 

dan  

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh bupati sesuai dengan tugas 

dan fungsinya.  

  

c. Susunan dan Struktur Organisasi  

  

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Banggai dipimpin oleh Kepala 

Kesbangpol yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati 

melalui sekretaris daerah.  

    Susunan Organisasi Badan Kesbangpol terdiri atas :   

1. Kepala Kesbangpol;   

2. Sekretariat, membawahi :   

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;   

b. Sub Bagian Keuangan dan Aset; dan  

c. Sub Bagian Perencanaan Program  

3. Bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan, meliputi:  

a. Sub Bagian Ideologi; dan  

b. Sub Bidang Wawasan Kebangsaan.  

4. Bdang Kewaspadaan Nasional, meliputi:  

a. Sub Bagian Kewaspadaan Dini dan Pengawasan Orang dan Lembaga  

Asing; dan  

b. Sub Bagian Penanganan Konflik 
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5. Bidang Ketahanan Seni dan Budaya, meliputi:  

a. Sub Bidang Ketahanan Seni dan Budaya; dan  

b. Sub Bidang Ketahanan Agama dan Ekonomi Masyarakat.  

6. Bidang Politik, meliputi:  

a. Sub Bidang Implementasi dan Pendidikan Poliitk; dan  

b. Sub Bidang Kelembagaan Partai Politik dan Fasilitas Pemilu;  

  

Adapun struktukr Organisasi adalah sebagai berikut :  

  

 

 

d. Uraian Tugas dan Fungsi  

1) Kepala Badan Kesbangpol mempunyai tugas :   

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik mempunyai tugas pokok 

memimpin dan melaksanakan urusan pemerintahan daerah di bidang 

Kesatuan bangsa dan Politik meliputi perumusan kebijakan teknis, 

pembinaan serta pelaksanaan tugas lingkup Ideologi dan Wawasan 

Kebangsaan, Kewaspadaan Nasional, Ketahanan Seni Budaya dan 

Agama serta Politik berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan.  
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(a) Dalam melaksanakan tugas Kepala Badan Kesbangpol mempunyai  

fungsi:   

a. perumusan kebijakan teknis di bidang kesatuan bangsa  dan  

politik;   

b. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum              

di bidang kesatuan bangsa dan politik;   

c. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kesatuan bangsa 

dan politik; dan  

d. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai 

dengan tugas dan fungsinya.  

2) Sekretaris mempunyai tugas :   

memimpin dan melaksanakan operasional di bidang kesekretariatan 

meliputi pengelolaan dan pelayanan administrasi umum/ketatausahaan, 

kepegawaian, koordinasi penyusunan program dan anggaran, 

pengelolaan keuangan dan aset serta pengkoordinasian tugas-tugas 

Bidang, berdasarkan ketentuan yang berlaku untuk mencapai hasil kerja 

yang maksimal.  

(a) Dalam melaksanakan tugas, Sekretaris Badan Kesbangpol  

mempunyai fungsi:   

a. pelaksanaan koordinasi  penyiapan bahan perumusan 

kebijakan  teknis  dibidang Ideologi dan Wawasan 

Kebangsaan, Kewaspadaan Nasional, Ketahanan Seni Budaya 

dan Agama serta Politik;  
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b. penyusunan rencana dan program kerja Sekretariat Badan;  

c. pengelolaan dan pelayanan administrasi umum/ketatausahaan 

dan kepegawaian, pelaksanaan koordinasi penyusunan 

program/kegiatan Badan serta pengelolaan administrasi     

keuangan dan aset;  

d. pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan tugas-tugas Bidang;  

e. pelaksanaan pengendalian, evaluasi dan pelaporan  

penyelenggaraan urusan pemerintahan dan kebijakan di bidang 

Ideologi dan Wawasan Kebangsaan, Kewaspadaan Nasional, 

Ketahanan Seni Budaya dan Agama serta Politik; dan  

f. pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan 

kesekretariatan.  

3) Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas pokok 

memimpin dan melaksanakan kegiatan pada sub bagian umum dan 

kepegawaian meliputi pelayanan administrasi umum/ketatausahaan, 

kepegawaian, orgnisasi dan tatalaksana Badan, berdasarkan Peraturan 

Perundang-undangan yang berlaku untuk mencapai hasil yang maksimal.  

4) Kepala Sub Bagian Perencanaan Program mempunyai tugas pokok 

memimpin dan melaksanakan kegiatan pada sub bagian Perencanaan 

Program meliputi perencanaan program berdasarkan Peraturan 

Perundang-undangan yang berlaku untuk mencapai hasil yang maksimal.  

5) Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset mempunyai tugas pokok 

memimpin dan melaksanakan kegiatan pada sub bagian keuangan 

meliputi  kegiatan  perbendaharaan,  akuntansi, pembukuan  
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dan pelaporan serta pengelolaan aset Badan, berdasarkan Peraturan                 

Perundang - undangan yang berlaku untuk memaksimalkan capaian 

kinerja.  

6) Bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan Kepala Bidang Ideologi dan 

wawasan Kebangsaan mempunyai tugas pokok memimpin dan 

melaksanakan operasional Bidang Ideologi Dan Wawasan Kebangsaan 

meliputi penyusunan bahan perumusan kebijakan teknis, pelaksanaan 

urusan, pembinaan dan pelaksanaan tugas lingkup ideologi dan wawasan 

kebangsaan, berdasarkan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku 

untuk mencapai hasil yang maksimal.  

7) Bidang Kewaspadaan Nasional mempunyai tugas memimpin dan 

melaksanakan operasional pengawasan meliputi  Kepala Bidang 

Kewaspadaan Nasional mempunyai tugas pokok memimpin dan 

melaksanakan operasional bidang Kewaspadaan Nasional meliputi 

penyusunan bahan perumusan kebijakan teknis, pelaksanaan urusan, 

pembinaan dan pelaksanaan tugas lingkup kewaspadaan dini dan 

pengawasan orang dan lembaga asing serta penanganan konflik, 

berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku untuk 

mencapai hasil yang maksimal.  

8) Bidang Ketahanan Seni Budaya dan Agama Kepala Bidang Ketahanan 

Seni Budaya dan Agama mempunyai tugas pokok memimpin dan 

melaksanakan operasional bidang Ketahanan Seni Budaya dan Agama 

meliputi penyusunan bahan perumusan kebijakan teknis, pelaksanaan 

urusan, pembinaan dan pelaksanaan tugas lingkup ketahanan seni,  
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budaya, agama, dan ekonomi masyarakat, berdasarkan Peraturan 

Perundang-undangan yang berlaku untuk mencapai hasil  yang maksimal.  

9) Bidang Politik Kepala Bidang Politik mempunyai tugas pokok memimpin 

dan melaksanakan operasional bidang Politik meliputi penyusunan bahan 

perumusan kebijakan teknis, pelaksanaan urusan, pembinaan dan 

pelaksanaan tugas lingkup implementasi pendidikan politik serta 

kelembagaan partai politik dan fasilitasi pemilu, berdasarkan Peraturan 

Perundang-undangan yang berlaku untuk mencapai hasil yang maksimal.  
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BAB II  

 

 E V A L U A S I   

  

A. Evaluasi atas capaian program dan Kegiatan.    

  

Evaluasi atas capaian program dan kegiatan pada triwulan III sesuai dengan Perubahan 

RENJA Pergeseran ke-4 tahun 2020 sebagai berikut :  

       

No Program Kegiatan 
Target 
Tahun 

2020 
Satuan Realisasi  

TW III 
Capaian  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7=6/4 

1 Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 571 Lembar 353 62% 

  Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air,  dan Listrik 
4 Jaringan 4 75% 

  Penyediaan jasa 

pemeliharaan dan 

perizinan kendaraan dinas/ 

operasional 

1 Ls 0 0% 

  Penyediaan Jasa 

Kebersihan Kantor 16 Jenis 16 75% 

  Penyediaan Alat Tulis 

Kantor 32 Jenis 32 75% 

  Penyediaan barang 

cetakan dan penggandaan 4 Jenis 4 75% 

  Penyediaan komponen 

instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 
0 Jenis 0 0% 

  Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan perundang-

undangan 
3 Media 3 75% 

  penyediaan makanan dan 
minuman 1 Paket 1 75% 

  Rapat -rapatkoordinasi dan 
konsultasi luar daerah 1 Ls 1 100% 

  Rapat -rapatkoordinasi dan 
konsultasi dalam daerah 1 Ls 1 100% 

  Penyediaan jasa 

administrasi perkantoran 15 Orang 15 100% 

2 
Program Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Aparatur 
Pengadaan peralatan 

gedung kantor 0 Unit 0 0% 

  Pemeliharaan rutin/berkala 

kendaraan 

dinas/operasional 
2 Unit 2,00 100,00% 

  pemeliharaan rutin berkala 

perlengkapan gedung 

kantor 
4 Unit 4,00 100,00% 
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  Pemeliharaan rutin/berkala 

peralatan gedung kantor 0 Unit 0 0% 

3 Program fasilitas pindah/purna 

tugas PNS 
Pemulangan Pegawai 

Yang Pensiun 0 Orang 0 0% 

4 
Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 
Pendidikan dan Pelatihan 

Formal 0 Orang 0 0% 

  Pembinaan dan 

Pemantauan Kerja  
Aparatur 

4 Dokumen 4,00 100% 

 5 

Programn Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan capaian kinerja dan 

keuangan 

Penyusunan Laporan 

capaian kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja  
SKPD 

2 Dokumen 2 100,00% 

  Penyusunan pelaporan 

keuangan semesteran 1 Dokumen 1,00 50,00% 

  Penyusunan Pelaporan 

keuangan  akhir tahun 0 Dokumen  0% 

  Penyusunan Dokumen  
Perencanaan dan 

Anggaran SKPD 
5 Dokumen 3,00 60,00% 

6 
Program Pengembangan 

Wawasan  
Keaabangsaan 

Peningkatan Rasa 

Solidaritas dan  
Ikatan Sosial di Kalangan  
Masyarakat  

0 Orang 0 0% 

  Fasilitas dan Peningkatan 

Forum Pembaruan 

Kebangsaan di Kab.  
Banggai  

4 Rekomendasi 3,00 75,00% 

  Dialog Kebangsaan Tokoh  
Masyarakat, Tokoh Agama, 

Tokoh Adat, dan Tokoh 

Pemuda 

0 Orang 0 0% 

  Pelatihan Peningkatan 

Wawasan Kebangsaan 0 Orang 0 0% 

7 
Program Pemberdayaan 

masyarakat untuk menjaga 

ketertiban dan keamanan 

Penyuluhan aparat  
Desa/Kelurahan dan 

Anggota BPD  
0 Orang 0 0% 

  Fasilitas dan 

Pemberdayaan Forum 

Kewaspadaan Dini  
Masyarakat (FKDM) 

4 Rekomendasi 3,00 75,00% 

  Koordinasi Penanganan 

Konflik di Daerah 4 Rekomendasi 3,00 75,00% 

  Pemantauan Kegiatan 

Orang Asing, Tenaga Kerja 

Asing dan Lembaga Asing 

di Daerah 

4 Dokumen 3,00 75,00% 

8 
Program Peningkatan 

pemberantasan penyakit 

masyarakat (pekat) 

Penyuluhan Pencegahan  
Peredaran/Penggunaan 

Minuman Keras dan 

Narkoba  

0 Orang 0 0% 

9 Program Pendidikan Politik 

Masyarakat 
Penyuluhan Kepada 

Masyarakat 0 Orang 0 0% 

  Operasional Kelancaran 

Tim Pertimbangan 

Kelayakan Bantuan  
Keuangan Kepada Parpol 

100 % 0 0% 

  Pemantapan Etika 

BudayaPolitik 0 Orang 0 0% 

  Monitoring Evaluasi 

Kondisi Politik dan 

Penetapan Data Base 

Parpol di Daerah 

2 Dokumen 1 50% 



11  

  
  

10 
Program Pemberdayaan 

Ketahanan Seni Budaya dan 

Agama 

Operasional Kegiatan  
Peng. Aliran Kepercayaan  
Masyarakat (PAKEM) 

4 Rekomendasi 3,00 75,00% 

  Fasilitas dan Peningkatan 

Forum Komunikasi Umat 

Beragama (FKUB) 
4 Rekomendasi 3,00 75,00% 

  Monitoring Evaluasi dan  
Penyusunan Data Base 

Ormas 
1 Dokumen 1 100% 

  Pembinaan Peningkatan 

Peran Serta LSM, Ormas 

dan OKP 
0 Ormas 0 0% 

 

Persentase rata- rata capaian program dan kegiatan pada triwulan III tahun 

2020 Sebesar 70,11% kegiatan yang terlaksana pada triwulan III sebanyak 24  

Kegiatan dari 38 Kegiatan yang direncanakan di tahun 2020 

  

B. Evaluasi atas Capaian Realisasi Anggaran  

  

Evaluasi atas capaian realisasi anggaran pada triwulan III sesuai dengan Perubahan 

RENJA Pergeseran ke-4 tahun 2020 sebagai berikut :  

  

      

No Program Kegiatan 
Anggaran 

Tahun  
2020 

Realisasi TW 

III 
Capaian  

(%) 

1 2 3 4 5 6=5/4 

1 Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 3.426.000 2.121.000 61,91% 

  PenyediaanJasa 

Komunikasi,Sumber Daya 

Air,  dan Listrik 
37.600.000 19.634.961 52,22% 

  Penyediaan jasa 

pemeliharaan dan perizinan 

kendaraan dinas/ 

operasional 

3.000.000 1.395.800 46,53% 

  Penyediaan Jasa Kebersihan 
Kantor 5.000.000 2.629.375 52,59% 

  Penyediaan Alat Tulis 

Kantor 15.000.000 10.493.200 69,95% 

  Penyediaan barang cetakan 

dan penggandaan 4.800.000 3.200.000 66,67% 

  Penyediaan komponen 

instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 
0 0 0% 

  Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan perundang-

undangan 
1.000.000 550.000 55% 

  penyediaan makanan dan 
minuman 8.520.000 4.790.000 56,22% 

  Rapat -rapat koordinasi dan 
konsultasi luar daerah 37.893.158 37.318.273 98,48% 

  Rapat -rapat koordinasi dan 
konsultasi dalam daerah 38.496.337 37.020.642 96,17% 
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  Penyediaan jasa 

administrasi perkantoran 262.800.000 165.891.300 63,12% 

2 
Program Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Aparatur 
Pengadaan peralatan gedung 

kantor 0 0 0% 

  Pemeliharaan rutin/berkala 

kendaraan dinas/operasional 0 0 0% 

  pemeliharaan rutin berkala 

perlengkapan gedung kantor 0 0 0% 

  Pemeliharaan rutin/berkala 

peralatan gedung kantor 0 0 0% 

3 Program fasilitas pindah/purna 

tugas PNS 
Pemulangan Pegawai Yang  
Pensiun 0 0 0% 

4 
Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber  
Daya Aparatur 

Pendidikan dan Pelatihan 

Formal 0 0 0% 

  Pembinaan dan 

Pemantauan Kerja Aparatur 2.912.000 0 0% 

 

5 
Programn Peningkatan 

Pengembangan SistemPelaporan 

capaian kinerja dan keuangan 

Penyusunan Laporan 

capaian kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja SKPD 
8.352.000 2.720.000 32,57% 

  Penyusunan pelaporan 

keuangan semesteran 2.040.000 0 0% 

  Penyusunan Pelaporan 

keuangan  akhir tahun 4.114.000 4.108.200 99,86% 

  Penyusunan Dokumen  
Perencanaan dan 

Anggaran SKPD 
11.254.000 3.536.000 31,42% 

6 
Program Pengembangan 

Wawasan  
Keaabangsaan 

Peningkatan Rasa 

Solidaritas dan Ikatan 

Sosial di Kalangan  
Masyarakat  

1.285.000 1.500.000 116,73% 

  Fasilitas dan Peningkatan 

Forum Pembaruan 

Kebangsaan di Kab.  
Banggai  

89.400.000 61.950.000 37,14% 

  Dialog Kebangsaan Tokoh  
Masyarakat, Tokoh Agama, 

Tokoh Adat, dan Tokoh 

Pemuda 

0 0 50% 

  Pelatihan Peningkatan 

Wawasan Kebangsaan 0  0% 

7 
Program Pemberdayaan 

masyarakat untuk menjaga 

ketertiban dan keamanan 

Penyuluhan aparat Desa/ 

Kelurahan dan Anggota 

BPD  
1.028.000 0 0% 

  Fasilitas dan 

Pemberdayaan Forum 

Kewaspadaan Dini  
Masyarakat (FKDM) 

17.341.304 11.023.057 63,57% 

  Koordinasi Penanganan 

Konflik di Daerah 334.825.485 245.657.000 73,37% 

  Pemantauan Kegiatan 

Orang Asing, Tenaga Kerja 

Asing dan Lembaga Asing 

di Daerah 

4.493.360 4.370.000 97,25% 

8 
Program Peningkatan 

pemberantasan penyakit 

masyarakat (pekat) 

Penyuluhan Pencegahan  
Peredaran / Penggunaan 

Minuman Keras dan 

Narkoba  

0  0% 
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9 Program Pendidikan Politik 

Masyarakat 
Penyuluhan Kepada 

Masyarakat 0 0 0% 

  Operasional Kelancaran 

Tim Pertimbangan 

Kelayakan Bantuan  
Keuangan Kepada Parpol 

8.262.500 0 64% 

  Pemantapan Etika 

BudayaPolitik 0 0 0% 

  Monitoring Evaluasi 

Kondisi Politik dan 

Penetapan Data Base 

Parpol di Daerah 

12.601.000 9.250.000 73,41% 

10 
Program Pemberdayaan 

Ketahanan Seni Budaya dan 

Agama 

Operasional Kegiatan  
Pengawasan Aliran 

Kepercayaan Masyarakat 

(PAKEM) 

17.000.000 17.000.000 100% 

  Fasilitas dan Peningkatan 

Forum Komunikasi Umat 

Beragam 
57.203.436 47.712.401 83,41% 

  Monitoring Evaluasi dan  
Penyusunan Data Base 

Ormas 
0 0 0% 

  Pembinaan Peningkatan 

Peran Serta LSM, Ormas 

dan OKP 
0  0% 

   989.647.580 693.871.209 70,11% 

  

Realisasi anggaran Triwulan III senilai Rp. 693.871.209,- dari Jumlah 

anggaran Tahun 2020 senilai Rp. 989.674.580 sehingga Persentase rata- rata 

capaian realisasi Anggaran untuk Triwulan III tahun 2020  sebesar 70,11%.  

  

  

C. Evaluasi Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU)  

  

Evaluasi atas capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) triwulan III tahun 2020 sesuai tabel 

sebagai berikut :  

  

No Sasaran Stategis Indikator Kinerja Utama (IKU) Target 
Realisasi 

TW III 
Capaian 

1 2 3 4 5 6=5/4 
1 Meningkatkan Pemahaman dan Sikap 

Masyarakat tentang Nilai-nilai 

Kebangsaan Agama dan Budaya 

Angka Konflik  
IPOLESOSBUDHANKAM 

0 Kejadian 0 Kejadian 75% 

Angka Konflik Sara di  
Masyarakat 

0 Kejadian 0 Kejadian 75% 

2 
Meningkatkan Partisipasi masyarakat 

dalam mengunakan hak-hak politiknya 
Persentase DPT yang 
mengunakan hak pilih 

85% 65% 65% 
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Persentase pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU) untuk Triwulan III tahun 2020 dari 

tiga indikator :  

- Indikator pertama Angka konflik IPOLESOSBUDHANKAM capaian yang di 

harapkan selama tahun 2020 adalah 0 kejadian (tidak terjadi konflik 

IPOLESOSBUDHANKAM) bila dalam kurun waktu satu tahun tidak terjadi 

konflik berarti tercapai 100% pada triwulan Ketiga sudah masuk 75% waktu  

 

dari jangka waktu satu tahun yang menjadi target 0 kejadian dan tidak terjadi 

konflik IPOLESOSBUDHANKAM sehinga capaian triwulan III mencapai 75% 

dari waktu yang diharapkan.  

- Indikator Kedua Angka konflik SARA capaian yang di harapkan selama tahun 

2020 adalah 0 kejadian (tidak terjadi konflik SARA) bila dalam kurun waktu satu 

tahun tidak terjadi konflik berarti tercapai 100% pada triwulan ketiga sudah 

masuk 75% waktu dari jangka waktu satu tahun yang menjadi target 0 kejadian 

dan tidak terjadi konflik SARA sehinga capaian triwulan tiga mencapai 75% 

dari waktu yang diharapkan.  

- Indikator Persentase DPT yang mengunakan hak pilih di ukur ketika terjadi 

PILKADA, PILPRES, PILEG berdasarkan jumlah pemilih yang mengunakan 

hak pilih di Bagi Daftar pemilih tetap. Dan pada tahun 2020 PILKADA Serentak 

dilaksanakan pada bulan Desember sehingga target 85 % yang direncanakan 

masih menunggu hasil perhitungan suara. Adapun angka persentase pada 

tabel diatas adalah capaian perkiraan sementara. 
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BAB III  

  

 PERMASALAHAN DAN REKOMENDASI  

  

  

A. PERMASALAHAN  

  

Dalam pelaksanaan program dan kegiatan Badan Kesbangpol Kabupaten 

Banggai pada Triwulan III 2020, permasalahan yang terjadi adalah karena adanya 

Pandemi Covid-19 diawal tahun sampai dengan sekarang yang berakibat pada 

semua Anggaran digeser dan dialihkan untuk penanganan Covid-19 sehingga 

kegiatan di Bidang-bidang pada Badan Kesbangpol Kabupaten Banggai yang 

sudah direncanakan tidak dapat dilaksanakan. 

 

 

B. REKOMENDASI  

  

Rekomendasi tindaklanjut untuk menghadapi masalah diatas adalah : Melakukan 

rapat evaluasi realisasi anggaran dan pelaksanaan kegiatan dan melakukan 

penjadwalan kembali/ulang pelaksanaan kegiatan yang belum terlaksana di 

triwulan atau tahun berikutnya.  
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BAB IV  

  

P E N U T U P  

  

Demikian laporan hasil evaluasi program/kegiatan, realisasi anggaran dan 

capaian kinerja utama disusun untuk memperoleh umpan balik terkait pencapian 

target sehingga diketahui permasalahan dan rekomendasi untuk bahan perbaikan dan 

tindak lanjut pada triwulan berikutnya, terima kasih.  

  

  

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
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