CAPAIAN PERJANIJIAN KINERJA (PK) ESELON Illb
SEKRETARIS CAMAT NUHON

TAHUN 2019
REALISASI S.D. TRIWULAN (R 9
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET | SATUAN ( pﬂ %
| I I IV | CAPAIAN
Meningkatnya Pelayanan Admnistrasi
1 Perkantoran Presentase Pemenuhan Kebutuhan 100 % 10 40 80 100 | 100.00%
Admnistrasi Perkantoran
Meningkatnya Sarana dan Prasarana
) gkatny Presentase sarana dan prasarana 100 % 10 40 g0l 100! 100.00%
Aparatur aparatur yang layak fungsi
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya
3 . 100 % 10 40 80 100 [ 100.00%
Aparatur Presentase Cakupan Layanan Kepegawaig
Meningkatnya Dokumen Perencanaan, |Tingkat Ketepatan Waktu Penyusunan
4 100 % 20 40 80 100 [ 100.00%

Kinerja dan Keuangan Tepat Waktu

Dokumen Perencanaan, Kinerja dan




CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON llla

KANTOR KECAMATAN NUHON

CAMAT NUHON

NO

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

REALISASI S.D. TRIWULAN (Rp)

TARGET I Il I IV | % CAPAIAN
. . Indeks Kepuasan
1 |Meningkatnya Kualitas 79 29 39 54 87| 102.35%
- Masyarakat Indeks
Pelayanan Pubik di
tingkat Kecamatan
Meningkatnya Tata
2 |Kelola Kecamatan Nilai Akuntabilitas B cC C BB A 100.00%
Batui yang baik, bersih [Kinerja Nilai
dan akuntabel
CAMAT NUHON,

IHWAN AHMAD,S.Pd.,M.Si

NIP. 19750408 199403 1 007




CAPAIAN PERJANJIAN KERJA (PK) ESELON IV
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEPEGAWAIAN DAN ASET

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan TARGET | SATUAN REALISASI 5.0 TRIWULAN (Rp) || TAHUN
| I I IV |2019 (%)
100.00%
1 |Terpenuhinya kebutuhan
administrasi surat menyurat |Jumlah surat Masuk dan Keluar 500 | Surat 75 145 150 130 | 100.00%
TERSEDIANYA KEBUTUHAN JASA
2 [KOMUNIKASI, SUMBER DAYA AIR
DAN LISTRIK Jumlah Rekening yang dibayarkan 1 | Rekenir 1 1 1 1| 100.00%
TERPENUHINYA JASA KEBERSIHAN
KANTOR JUMLAH JENIS BAHAN PEMBERSIH 9 | Jenis 9 9 | 100.00%
4 JUMLAH PETUGAS KEBERSIHAN 3 [ Orang 3 3 3| 100.00%
5 |Terpenuhinya Kebutuhan
alat tulis kantor Jumlah Jenis Alat Tulis Kantor 10 | Jenis 10 10 10 | 100.00%
6 [Terpenuhinya barang cetak [Jumlah Penggandaan 3,330 | Lembar 1,110 | 1,110 | 1,110 | 100.00%
terpenuhinya kompinen Jumlah Komponen Listrik
7 |listrik penerangan
bangunan kantor 1| Jenis 1 1 1| 100.00%
11 Terpenuhinya Perjalana
dinas luar daerah Jumlah Perjalanan Dinas Luar Daerah 11 | Kali 112 8 3 11 | 100.00%
1 Terpenuhinya Perjalana
dinas dalam daerah Jumlah Perjalanan Dinas Dalam Daerah 422 | Kali 133 422 | 100.00%
13 Terpenuhinya Jasa adm
perkantoran Penyediaan Jasa Adm Perkantoran 170 | Orang 170 170 170 | 100.00%
Tersedianya Perlengkapan
+4 |Rumah Jabatan Jumlah Perlengkapan Rumah Jabatan 2 | Jenis - 100.00%
15 Tersedianya Perlengkapan
gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor 1 [ Unit - 1 4
Tersedianya peralatan
1o gedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor 3 | Unit - 2 1| 100.00%




17 tersedianya pemeliharaan |jumlah rumah jabatan yang dilakukan

rumah dinas pemeliharaan 1 | Unit - 5 9 | 100.00%
18 tersedianya pemeliharaan jumlah gedung kantor yang dilakukan

gedung kantor pemeliharaan 2 | Unit - 3 8 | 100.00%
19 tersedianya pemeliharaan [jumlah kendaraan dinas yang dilakukan

kendaraan dinas pemeliharaan 5 | Unit 5 5 5| 100.00%

tersedianya pemeliharaan
20 |perlengkapan gedung jumlah perlengkapan gedung kantor

kantor dinas yang dilakukan pemeliharaan 3 | Unit - 3| 100.00%
21 |tersedianya pemeliharaan [jumlah peralatan gedung kantor dinas

peralatan gedung kantor  |yang dilakukan pemeliharaan 9 | Unit - 1 9 | 100.00%
29 Tersedianya pemulangan

pegawai pensiun Persentase pegawai yang pensiun 100 | % 31 100 100 | 100.00%
93 Tersedianya pendidikan

dan pelatihan formal Jumlah pegawai yang mengikuti diklat 1| Orang 1 1| 100.00%
25 Tersedianya Laporan

Invetaris Barang Jumlah Laporan Invetaris Barang 4 | Laporan 2 4 | 100.00%




CAPAIAN PERJANJIAN KERJA (PK) ESELON IV
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN, KEUANGAN DAN PELAPORAN

REALISASI S.D. TRIWULAN (Rp) [ TAHUN
I Il 11 I\ 2019 (%)

Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan TARGET| SATUAN

Jumlah Laporan Keuangan 2 | Laporan 1 1 2 | 100.00%

Tersusunnya Laporan Perencanaan,
Keuangan dan Kinerja Tepat Waktu Jumlah Dokumen Perencanaan 7 | Dokumen 2 5 7 | 100.00%




CAPAIAN PERJANJIAN KERIJA (PK) ESELON IV
KEPALA SEKSI PELAYANAN INFORMASI DAN PENGADUAN

REALISASI S.D. TRIWULAN (R
Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan TARGET | SATUAN (Rp) TAHUN
I Il 11 v 2019 (%)
1| Tersedianya Data rekomendasiizin yang [Jumlah rekomendasiizin 3 | Laporan 1 1 1| 100.00%
diterbitkan yang diterbitkan




CAPAIAN PERJANJIAN KERJA (PK) ESELON IV

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA/KELURAHAN

REALISASI S.D. TRIWULAN (R
NO | Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan TARGET | SATUAN (Rp) TAHUN
I Il 1] v 2019 (%)
MENINGKATNYA
KOORDINASI
1 D(ZE)AM > JUMLAH PESERTA MUSREMBANG KEC 300 | Peserta 300 300 | 100.00%
PEMBANGUNAN
Jumlah Dokumen APBD Desa yang dievaluasi 20 | Desa - 20 20 | 100.00%




CAPAIAN PERJANJIAN KERJA (PK) ESELON IV
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

REALISASI S.D. TRIWULAN (Rp)

NO | Sasaran Kegiatan | Indikator Kegiatan | TARGET | SATUAN CAPAIAN
Il 1] 1% TAHUN 2019 (%)
MENINGKATNYA JUMLAH PESERTA
WAWASAN KEGIATAN HARI-HARI o
1 KEBANGSAAN BESAR NASIONAL YANG 1,000 | Peserta 1,000 1,000 100.00%

TINGKAT KECAMATAN

DILAKSANAKAN




CAPAIAN PERJANJIAN KERJA (PK) ESELON IV
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN

REALISASI S.D. TRIWULAN (Rp) CAPAIAN
NO | Sasaran Kegiatan | Indikator Kegiatan | TARGET | SATUAN TAHUN
Il 1] \% 2019 (%)
MENINGKATNYA JUMLAH PESERTA
KUALITAS KEGIATAN
1 |PENYELENGGARAN |PENYELENGGARAN 750 | Peserta 400 850 (113.33%

BUDAYA DAN NILAI
BUDAYA

BUDAYA DAN NILAI
BUDAYA




CAPAIAN PERJANJIAN KERIJA (PK) ESELON IV
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

. . . REALISASIS.D.”
NO Sasaran Kegiatan | Indikator Kegiatan | TARGET [ SATUAN I m
MENINGKATNYA JUMLAH PESERTA
1 HARMONISASI KEGIATAN HARI-HARI 200 | Peserta
ANTAR UMAT BESAR AGAMA YANG
BERAGAMA

DILAKSANAKAN




TRIWULAN (Rp) TAHUN
I IV | 2019 (%)
200 | 100.00%
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