
%
I II III IV CAPAIAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Presentase PNS yang ditempatkan sesuai 

dengan kompetensinya
70 % 12 4 22.85

Persentase penurunan pelanggaran disiplin 

PNS
70 % 10 13.5 5,00 40.71

Nilai akuntabilitas kinerja A Nilai A A A A

Luwuk,  06  Oktober 2020

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM

SOFFIAN DATU ADAM, SH

NIP. 19650416 199603 1 003

1
Meningkatnya kompetensi sumber daya 

manusia aparatur(IKU)

SATUANTARGET

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON II

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN BANGGAI

TAHUN 2020

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA
REALISASI S.D. TRIWULAN

KET



%

I II III IV CAPAIAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 10

1
Meningkatnya pemenuhan kebutuhan

administrasi perkantoran

Persentase pemenuhan administrasi

perkantoran
100 % 25 23 23 0 71

2
Meningkatnya sarana dan prasarana

aparatur yang layak fungsi

Persentase sarana dan prasarana

aparatur yang layak fungsi
100 % 20 0 0 0 20

3
Meningkatnya disiplin ASN dan

pelayanan administrasi kepegawaian

Persentase cakupan layanan

administrasi kepegawaian
100 % 1 0.5 0.5 0 1

4
Meningkatnya laporan kinerja dan

keuangan tepat waktu

Tingkat ketepatan waktu penyusunan

laporan kinerja dan keuangan
100 % 50 29 7 0 86

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM

SOFFIAN DATU ADAM, SH

NIP. 19650416 199603 1 003

SEKRETARIS

Luwuk, 06 Oktober 2020

Dr. TASMAN MALUSA,S.Pd., M.Pd

MENGETAHUI:

NIP. 19660305 199203 1 020

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON III

SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BANGGAI

TAHUN 2020

REALISASI S.D. TRIWULAN
KETTARGET SATUANNO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM



I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Meningkatnya ketepatan waktu pelayanan  

kepegawaian

Tingkat kepuasan PNS terhadap pelayanan 

kepegawaian
80 % 15 15 10 50,00

2
Meningkatnya akurasi data kepegawaian 

yang terupdate
Akurasi data kepegawaian 80 % 15 15 15 56,25

NIP. 19650416 199603 1 003 NIP.  19651025 199112 2 001

Luwuk,  06  Oktober 2020

MENGETAHUI:

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM KABID. PENGADAAN, PEMBERHENTIAN DAN INFORMASI

SOFFIAN DATU ADAM, SH HJ. HARO BOLA, S.Sos

TARGET SATUAN
% 

CAPAIAN

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON III

KEPALA BIDANG PENGADAAN, PEMBERHENTIAN DAN INFORMASI

TAHUN 2020

REALISASI
KETNO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM



I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Meningkatnya ketepatan waktu pelayanan  

kepegawaian

Tingkat kepuasan PNS terhadap pelayanan 

kepegawaian
80 % 15 15 10 50,00

2
Meningkatnya kualitas pelayanan mutasi 

dan promosi

Persentase kualitas layanan pembinaan 

karir PNS
80 % 15 15 37,50

NIP. 19650416 199603 1 003 NIP.  19740719 199903 1 003

Luwuk,  06  Oktober 2020

MENGETAHUI:

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM KABID. MUTASI DAN PROMOSI

SOFFIAN DATU ADAM, SH SUHARDI, S.Kom

INDIKATOR PROGRAM

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON III

KEPALA BIDANG MUTASI DAN PROMOSI

TAHUN 2020

NO. SASARAN PROGRAM TARGET SATUAN
% 

CAPAIAN

REALISASI
KET



I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Meningkatnya kinerja pegawai yang 

diberikan Reward dan Funisman

Persentase evaluasi kinerja pegawai yang 

diberikan Reward dan Funisman
80 % 10 15 15 70,5

NIP. 19650416 199603 1 003 NIP.  19710825 200312 1 003

DAN PENGHARGAAN

Luwuk,    Juli 2020

MENGETAHUI:

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM KABID. PENILAIAN KINERJA APARATUR

SOFFIAN DATU ADAM, SH RAMLY TAHA DOATING, S.Psi

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON III

KEPALA BIDANG PENILAIAN APARATUR DAN PENGHARGAAN

TAHUN 2020

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET SATUAN
% 

CAPAIAN

REALISASI
KET



I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Meningkatnya aparatur yang mempunyai 

sertifikat kompetensi manajerial dan teknis

Persentase Sumber Daya Manusia Aparatur 

yang mempunyai Sertifikat Kompetensi 

Manajerial dan Teknis

50 %

60 %

80 % 10 20 37,50

NIP. 19650416 199603 1 003 NIP.  19760727 199803 1 014

Luwuk,  06  Oktober 2020

MENGETAHUI:

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM KABID. PENGEMBANGAN APARATUR

SOFFIAN DATU ADAM, SH AMRIZAL LATIEF, S.Sos

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON III

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN APARATUR

TAHUN 2020

INDIKATOR PROGRAM
REALISASI

KETNO. SASARAN PROGRAM TARGET SATUAN
% 

CAPAIAN



I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Tersedia perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor 8 Unit 8 0 0 0 37,50

2 Tersedianya mebeleur Jumlah meubeleur 4 Jenis 1 0 0 0 50,00

3
Terlaksananya pemeliharaan rutin / 

berkala kendaraan dinas / operasional

Jumlah kendaraan dinas / operasional 

yang dilakukan pemeliharaan
18 Unit 16 2 100

4
Terlaksananya pemeliharaan rutin / 

berkala perlengkapan gedung kantor

Jumlah perlengkapan gedung kantor 

yang dilakukan pemeliharaan
10 Unit 2 6 80,00

5
Terlaksananya pemeliharaan rutin / 

berkala peralatan gedung kantor

Jumlah peralatan gedung kantor yang 

dilakukan pemeliharaan
5 Unit 1 1 40,00

6
Terlaksananya penyusunan pelaporan 

keuangan semester
Jumlah pelaporan keuangan semester 2 Laporan 0 1 0 1 50,00

7
Terlaksananya penyusunan pelaporan 

keuangan akhir tahun

Jumlah pelaporan keuangan akhir 

tahun
1 Laporan 1 0 0 0 100,00

8
Terlaksananya penyusunan dokumen 

RKBU
Jumlah dokumen RKBU yang tersusun 1 Dokumen 1 0 0 0 100,00

9
Terlaksananya pemerilaharaan aset tepat 

waktu

Jumlah pemelirahaan aset yang 

dilakukan tepat waktu
5 Laporan 1 1 1 2 100,00

Luwuk, 06 Oktober 2020

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,

INANA RAHMA, SE

NIP. 19840606 201001 2 011

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM

SOFFIAN DATU ADAM, SH

NIP. 19650416 199603 1 003

MENGETAHUI:

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON IV

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET

TAHUN 2020

TARGET SATUAN
% 

CAPAIAN

REALISASI
KETNO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN



I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Tersedianya jasa surat menyurat Jumlah meterai surat menyurat 1300 Lembar 325 325 325 325 100,00

2
Tersedianya jasa komunikasi sumber daya air 

dan listrik

Jumlah jasa komunikasi sumber daya air dan 

listrik
3 Jaringan 3 3 3 3 100,00

3 Tersedianya jasa kebersihan kantor Jumlah jasa kebersihan kantor 3 Orang 3 3 3 3 100,00

4 Tersedianya alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor 12 Jenis 12 12 12 12 100,00

5
Tersedianya barang cetakan dan 

penggandaan

Tersedianya barang cetakan dan 

penggandaan
29000 Lembar 15 51,70

6
Tersedianya bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan

Tersedianya bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan
3 Media 3 3 3 3 100,00

7 Tersedianya makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman 900 Dos 225 225 50,00

8
Terlaksananya rapat-rapat koordinasi dan 

konsultasi ke luar daerah

Jumlah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

ke luar daerah
20 Kali

9
Terlaksananya rapat-rapat koordinasi dan 

konsultasi ke dalam daerah

Jumlah pelaksanaan rapat-rapat koordinasi 

dan konsultasi ke dalam daerah
200 Kali

10 Tersedianya jasa administrasi perkantoran Jumlah jasa administrasi perkantoran 22 Orang 22 22 22 22 100,00

11
Terlaksananya Sosialisasi Peraturan 

Perundang-undangan

Jumlah PNS yang mengikuti rakor 

kepegawaian
150 ASN 0 0 0 0 0,00

12
Terlaksanya Pembinaan dan Pemantauan 

Kerja Aparatur

Jumlah peserta yang mengikuti kegiatan 

pembinaan dan pemantauan kerja aparatur
47 ASN 47 0 0 0 100,00

NIP. 19650416 199603 1 003 NIP. 19830327 200903 2 007

Luwuk, 06 Oktober 2020

MENGETAHUI:

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM KASUBAG.PERENCANAAN DAN EVALUASI

SOFFIAN DATU ADAM, SH SRI AHDANIAR, SE, M.Ap

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON IV

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

TAHUN 2020

TARGET SATUAN
% 

CAPAIAN

REALISASI
KETNO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN



I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1

Terlaksananya penyusunan laporan 

capaian kinerja dan ikhstisar realisasi 

kinerja Perangkat Daerah

Jumlah laporan capaian kinerja dan 

ikhstisar realisasi kinerja Perangkat 

Daerah

2 Laporan 2 0 0 0 100,00

2

Terlaksananya penyusunan dokumen 

perencanaan dan anggaran Perangkat 

Daerah

Jumlah dokumen perencanaan dan 

anggaran Perangkat Daerah
8 Dokumen 2 2 2 2 100,00

SOFFIAN DATU ADAM, SH

NIP. 19650416 199603 1 003

KASUBAG.PERENCANAAN DAN EVALUASI

ROSDIANA, SE

NIP.  19730616 200701 2 013

MENGETAHUI:

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM

Luwuk, 06 Oktober 2020

CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA (PK) ESELON IV

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI

TAHUN 2020

SASARAN KEGIATANNO. TARGET SATUAN KET
REALISASI

% CAPAIANINDIKATOR KEGIATAN



TARGET CAPAIAN 

2020 I II III IV AKHIR 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Penyediaan jasa surat menyurat 1300 Lembar 250 0 0 0 250               

Penyediaan jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik 3 Jaringan 3 3 3 3 3                   

Penyediaan jasa kebersihan kantor 3 Orang 3 3 3 3 3                   

Penyediaan alat tulis kantor 15 Jenis 15 15 15 0 15                 

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 29000 Jenis 7250 7250 7250 0 21.750         

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
3

Media 3 3 3 3 3                   

Penyediaan Komponen instalasi listrik/penerangan bangunan

kantor

8
Jenis 8 0 0 0 8                   

Penyediaan makanan dan minuman 900 Dos 225 0 0 0 225               

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 18 Ls 6 0 0 4 10                 

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah 200 Ls 0 16 0 6 22                 

Penyediaan jasa administrasi perkantoran 22 Orang 22 22 22 22 22                 

Pengadaan perlengkapan gedung kantor 8 Unit 8 0 0 0 8                   

Pengadaan mebeleur 4 Jenis 1 0 0 0 1                   

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 18 Unit 0 0 0 17 17                 

Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 10 Unit 0 0 0 0 -                    

Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor 5 Unit 0 0 0 5 5                   

Sosialisasi peraturan perundang-undangan 150 Orang 0 0 0 0 -                    

Pembinaan dan pemantauan kerja aparatur 4 Dokumen 1 1 1 1 4                   

Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi

kinerja SKPD
2 Laporan 2 0 0 0 2                   

Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 2 Laporan 0 1 0 1 2                   

Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 1 Laporan 1 0 0 0 1                   

Penyusunan dokumen perencanaan dan anggaran SKPD 8 Dokumen 2 2 0 4 8                   

CAPAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BANGGAI

NO. PROGRAM KEGIATAN SATUAN
REALISASI S.D. TRIWULAN

Pelayanan administrasi perkantoran1

3 Peningkatan kapasitas sumber daya aparatur

4
Peningkatan pengembangan sistem 

pelaporan capaian kinerja dan keuangan



TARGET CAPAIAN 

2020 I II III IV AKHIR 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

NO. PROGRAM KEGIATAN SATUAN
REALISASI S.D. TRIWULAN

Pelayanan administrasi perkantoran1

Penyusunan dokumen RKBU perangkat daerah 1 Laporan 1 0 0 0 1                   

Penyusunan laporan inventarisasi aset pemerintah kabupaten

banggai (OPD)
5 Laporan 1 1 1 2 5                   

Pendidikan penjenjangan struktural 8 Orang 0 0 0 0 -                    

Pendidikan dan pelatihan teknis 185 Orang -                    

7
Program Peningkatan kapasitas sumber daya 

aparatur
Pendidikan dan pelatihan fungsional bagi PNS Daerah 10 Orang 0 0 0 0 -                    

Penyusunan Rencana Pembinaan Karir PNS 200 ASN 260 0 0 0 260               

Pelaksanaan Penyaringan/Seleksi Penerimaan CPNS 150 ASN 0 0 0 0 -                    

Penempatan PNS 100 ASN 3 2 2 5 12                 

Penataan Sistem Administrasi Kenaikan Pangkat Otomatis PNS 1500 ASN
0 988 0 779 1.767           

Pembangunan/pengembangan sistem informasi kepegawaian 

daerah

2  

Pengembanga

n Sistem 

2 0 0 0 2                   

Pemberian Penghargaan bagi PNS berprestasi 80 ASN 0 0 346 0 346               

Proses penanganan kasus-kasus pelanggaran disiplin PNS 80 ASN 1 5 6 3 15                 

Pemberian bantuan tugas belajar dan ikatan dinas 2 ASN 0 0 0 8 8                   

Pengembangan Diklat (Analisis Kebutuhan Diklat , Penyusunan 

Silabi, Penyusunan Modul, Penyusunan Pedoman Diklat)

1 Dokumen

0 0 0 1 1                   

Pengelolaan administrasi kepegawaian dalam proses mutasi 

PNS

200 ASN
47 30 40 74 191               

Pengelolaan administrasi kepegawaian dalam proses usulan 

Bezetting formasi PNS

2 Dokumen
0 2 0 0 2                   

Pengelolaan administrasi kepegawaian dalam proses kenaikan 

gaji berkala dan inpassing PNS

2500 ASN
825 721 732 854 3.132           

Pengelolaan administrasi pensiun PNS 250 ASN
110 65 40 38 253               

Pengambilan sumpah bagi CPNS 151 ASN
0 151 0 0 151               

8

4
Peningkatan pengembangan sistem 

pelaporan capaian kinerja dan keuangan

6 Program pendidikan kedinasan

Program pembinaan dan pengembangan

aparatur



TARGET CAPAIAN 

2020 I II III IV AKHIR 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

NO. PROGRAM KEGIATAN SATUAN
REALISASI S.D. TRIWULAN

Pelayanan administrasi perkantoran1

Sosialisasi pembinaan disiplin pegawai 800 ASN
0 0 0 0 -                    

Fasilitas pengadaan kartu pegawai elektronik, Karsi/Karsu dan 

Taspen

150 Kartu
60 36 26 60 182               

Pengelolaan administrasi kasus/sengketa perkawinan dan 

perceraian PNS

30 ASN
12 6 8 1 27                 

Dukungan Pelaksanaan Fasilitasi Profesi ASN 3 Kegiatan 1 1 1 0 3                   

Monitoring dan evaluasi Penilaian kinerja aparatur I 56 OPD 18 10 0 0 28                 

Monitoring dan evaluasi Penilaian kinerja aparatur II 56 OPD 18 12 5 0 35                 

Penilaian kompetensi untuk penempatan dalam jabatan 33 ASN 0 0 0 0 -                    

8

SOFFIAN DATU ADAM, SH

NIP. 19650416 199603 1 003

MENGETAHUI:

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM

Program pembinaan dan pengembangan

aparatur



ANGGARAN (Rp) % CAPAIAN 

TAHUN 2020 I II III IV TAHUN 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Penyediaan jasa surat menyurat 7.800.000                1.560.000           -                            -                            -                            1.560.000           

Penyediaan jasa komunikasi,sumber daya 

air dan listrik
89.500.000              18.494.320         22.036.472         15.092.544         23.335.239         78.958.575         

Penyediaan jasa kebersihan kantor 59.000.000              10.125.000         13.500.000         13.500.000         9.000.000           46.125.000         

Penyediaan alat tulis kantor 15.000.000              3.750.000           3.750.000           3.750.000           -                            11.250.000         

Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan
11.600.000              2.900.000           2.900.000           2.900.000           -                            8.700.000           

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
5.000.000                -                            5.000.000           -                            -                            5.000.000           

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan
3.000.000                750.000               750.000               750.000               750.000               3.000.000           

Penyediaan makanan dan minuman 18.000.000              -                            4.500.000           -                            -                            4.500.000           

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 

luar daerah
250.000.000           54.852.400         -                            -                            40.017.600         94.870.000         

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

dalam daerah
150.000.000           -                            50.000.000         -                            9.440.000           59.440.000         

Penyediaan jasa administrasi perkantoran 416.000.000           69.300.000         103.950.000      103.950.000      69.300.000         346.500.000       

Pengadaan perlengkapan gedung kantor 120.625.000           119.400.000      -                            -                            -                            119.400.000       

Pengadaan mebeleur 52.015.000              -                            41.322.000         -                            -                            41.322.000         

CAPAIAN REALISASI ANGGARAN PROGRAM DAN KEGIATAN

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BANGGAI

NO. PROGRAM KEGIATAN
REALISASI S.D. TRIWULAN (Rp)

1 Pelayanan administrasi perkantoran

2
Peningkatan sarana dan prasarana 

aparatur



ANGGARAN (Rp) % CAPAIAN 

TAHUN 2020 I II III IV TAHUN 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9

NO. PROGRAM KEGIATAN
REALISASI S.D. TRIWULAN (Rp)

1 Pelayanan administrasi perkantoran

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 

dinas/operasional
69.000.000              -                            -                            -                            30.580.640         30.580.640         

Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan 

gedung kantor
4.200.000                -                            -                            -                            -                            -                            

Pemeliharaan rutin/berkala peralatan 

gedung kantor
2.500.000                -                            -                            -                            2.500.000           2.500.000           

Sosialisasi peraturan perundang-undangan 30.000.000              -                            -                            -                            -                            -                            

Pembinaan dan pemantauan kerja aparatur 20.000.000              -                            -                            -                            4.999.000           4.999.000           

Penyusunan laporan capaian kinerja dan

ikhtisar realisasi kinerja SKPD
11.000.000              6.383.000                                        -                              -                              - 6.383.000           

Penyusunan pelaporan keuangan

semesteran
6.500.000                -                            -                            -                            -                            -                            

Penyusunan pelaporan keuangan akhir

tahun 
9.000.000                9.000.000           -                            -                            -                            9.000.000           

Penyusunan dokumen perencanaan dan

anggaran SKPD
44.058.000              -                                        8.182.000                              -             9.780.000 17.962.000         

Penyusunan dokumen RKBU perangkat

daerah
10.100.000              5.000.000                                        -                              -             5.094.000 10.094.000         

Penyusunan laporan inventarisasi aset

pemerintah kabupaten banggai (OPD)
5.000.000                1.256.500                                        -                              -                              - 1.256.500           

Pendidikan dan pelatihan teknis 182.640.000           69.011.671         -                            -                            -                            69.011.671         

Pendidikan penjenjangan struktural 133.000.000           -                            -                            -                            1.500.000           1.500.000           

7
Program Peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur

Pendidikan dan pelatihan fungsional bagi

PNS Daerah
75.000.000              8.104.800           -                            -                            1.379.000           9.483.800           

Penyusunan Rencana Pembinaan Karir PNS 44.717.000              30.997.000         5.613.000           1.670.000           -                            38.280.000         

Pelaksanaan Penyaringan/Seleksi 

Penerimaan CPNS
206.000.000           15.389.800         -                            -                            28.729.300         44.119.100         

Penempatan PNS 33.500.000              4.343.750           4.343.750           4.343.750           3.568.750           16.600.000         

Program pendidikan kedinasan6

4
Peningkatan pengembangan sistem 

pelaporan capaian kinerja dan keuangan

2

3
Peningkatan kapasitas sumber daya 

aparatur

Peningkatan sarana dan prasarana 

aparatur

8
Program pembinaan dan

pengembangan aparatur



ANGGARAN (Rp) % CAPAIAN 

TAHUN 2020 I II III IV TAHUN 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9

NO. PROGRAM KEGIATAN
REALISASI S.D. TRIWULAN (Rp)

1 Pelayanan administrasi perkantoran

Penataan Sistem Administrasi Kenaikan 

Pangkat Otomatis PNS
235.000.000           100.166.600      13.700.000         45.000.000         158.866.600       

Pembangunan/pengembangan sistem 

informasi kepegawaian daerah
84.725.000                          8.677.750 1.731.250           1.731.250           12.140.250         

Pemberian Penghargaan bagi PNS 

berprestasi
17.500.000              -                            -                            -                            -                            -                            

Proses penanganan kasus-kasus 

pelanggaran disiplin PNS
50.000.000              8.249.900           3.124.900           3.098.900           14.473.700         

Pemberian bantuan tugas belajar dan ikatan 

dinas
24.000.000              -                            -                            -                            -                            

Pengembangan Diklat (Analisis Kebutuhan 

Diklat , Penyusunan Silabi, Penyusunan 

Modul, Penyusunan Pedoman Diklat) 49.630.000              21.349.700         -                            3.000.000           24.349.700         

Pengelolaan administrasi kepegawaian 

dalam proses mutasi PNS
22.000.000              3.000.000           3.000.000           -                            6.000.000           

Pengelolaan administrasi kepegawaian 

dalam proses usulan Bezetting formasi PNS 50.000.000              -                            -                            -                            -                            

Pengelolaan administrasi kepegawaian 

dalam proses kenaikan gaji berkala dan 

inpassing PNS
24.000.000              3.500.000           3.500.000           -                            7.000.000           

Pengelolaan administrasi pensiun PNS 97.500.000              20.728.800         2.374.600           2.374.600           25.478.000         
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ANGGARAN (Rp) % CAPAIAN 

TAHUN 2020 I II III IV TAHUN 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9

NO. PROGRAM KEGIATAN
REALISASI S.D. TRIWULAN (Rp)

1 Pelayanan administrasi perkantoran

Pengambilan sumpah bagi CPNS
10.000.000              -                            -                            -                            -                            -                            

Sosialisasi pembinaan disiplin pegawai 110.000.000           -                            -                            -                            -                            -                            

Fasilitas pengadaan kartu pegawai 

elektronik, Karsi/Karsu dan Taspen 20.000.000              2.500.000           1.200.000           1.200.000           4.900.000           

Pengelolaan administrasi kasus/sengketa 

perkawinan dan perceraian PNS 15.000.000              4.281.000           1.995.500           -                            6.276.500           

Dukungan Pelaksanaan Fasilitasi Profesi 

ASN 80.000.000              2.407.500           2.048.800           4.456.300           

Monitoring dan evaluasi Penilaian kinerja 

aparatur I 48.000.000              8.245.000           7.106.950           -                            15.351.950         

Monitoring dan evaluasi Penilaian kinerja 

aparatur II 40.000.000              8.245.000           7.753.400           -                            15.998.400         

Penilaian kompetensi untuk penempatan 

dalam jabatan 215.000.000           -                            -                            -                            -                            -                            

3.276.110.000        

NIP. 19650416 199603 1 003
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