
LKjIP Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 2019 
 

hal : 1 

 

 

KATA  PENGANTAR 

Segala puji dan syukur hanya milik Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan 

rahmat, taufik dan hidayah-Nya semata, sehingga Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 

(LKjIP) Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Banggai Tahun 2019 

dapat diselesaikan. LkjIP ini disusun sebagai pelaksanaan Peraturan Presiden Republik 

Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah, serta Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur  Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Pelaporan Kinerja Instansi 

Pemerintah, menjadi dasar dalam menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP). 

LKjIP Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai ini disusun sebagai bentuk 

pertanggungjawaban atas kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai Tahun 2019 dan 

merupakan sarana untuk melakukan evaluasi secara mandiri serta sebagai parameter 

dalam mengukur capaian kinerja sesuai sasaran program dan kegiatan yang telah 

ditetapkan apakah berhasil dicapai atau belum dapat dicapai, yang pada prinsipnya LKjIP 

memuat laporan tentang capaian kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai tahun 

2019 yang diarahkan bagi pemenuhan target yang telah ditetapkan.  

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Sekretariat DPRD 

Kabupaten Banggai Tahun 2019 ini, kami menyampaikan terima kasih dan penghargaan 

yang setinggi-tingginya kepada semua pihak baik secara langsung maupun tidak langsung 

telah membantu hingga tersusunnya laporan ini. 

Akhir kata, kami berharap agar laporan kinerja ini dapat menjadi media 

pertanggungjawaban kinerja dan peningkatan kinerja bagi seluruh jajaran lingkup 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai serta dapat bermanfaat bagi banyak pihak. Kami 

juga berharap adanya masukan yang positif demi kesempurnaan penyusunan LkjIP di 

tahun mendatang. 

Luwuk,        Februari  2020 
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IKHTISAR  EKSEKUTIF 

 Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

Tahun 2019  telah menyajikan capaian kinerja selama tahun 2019 berkaitan dengan 

perencanaan kinerja untuk tahun 2019. Secara umum Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

telah berhasil mencapai target kinerja sesuai dengan sasaran yang ditetapkan. 

  Adapun sasaran strategis yang ditargetkan Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

adalah : “ Meningkatnya kualitas layanan Sekretariat terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi 

DPRD” 

Sedangkan Indikator Kinerja dari Sasaran strategis tersebut adalah : “Tingkat kepuasan 

Pimpinan dan Anggota DRPD terhadap pelayanan Sekretariat DPRD”. 

 Sesuai dengan rencana kinerja 2019 Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

melaksanakan 34 (Tiga Puluh Empat) Kegiatan dalam 6 (Enam) Program. Untuk mendukung 

pencapaian kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai tahun 2019 jumlah anggaran yang 

dialokasikan sebesar Rp. 27.371.112.181,- yang terdiri atas Belanja Langsung dan Belanja 

Tidak Langsung serta anggaran DPRD yang di khususkan Gaji dan Tunjangan bagi Anggota 

DPRD Kabupaten Banggai sebesar Rp.  21.728.246.582,- dengan rincian sebagai berikut : 

a. Belanja Tidak Langsung              : 

 - DPRD sebesar Rp.   21.728.246.582,- 

 - Set.DPRD sebesar     Rp.     4.774.836.706,- 

b. Belanja Langsung sebesar : 

 - Belanja Pegawai  Rp.           90.000.000,- 

 -  Belanja Barang Dan Jasa Rp.    21.986.237.789,-  

 - Belanja modal Rp.         520.037.686,- 

 Jumlah  Anggaran Belanja Langsung :    Rp.    22.596.275.475,- 

Total Jumlah Anggaran ......................................................................  Rp.    27.371.112.181,- 

 Berdasarkan pengukuran yang dilakukan, rata-rata capaian program/kegiatan 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai atas pelaksanaan kegiatan dalam program Pelayanan 
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Administrasi Perkantoran tercapai sebesar 99,90 %,  untuk rata-rata capaian atas program 

Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur tercapai 95,98 %, rata-rata capaian atas program 

fasilitasi pindah / purna tugas PNS, program peningkatan kapasitas Sumber Daya Aparatur 

dan program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

masing-masing tercapai 100 % sedangkan rata-rata capaian pada program Peningkatan 

Kapasitas Lembaga Perwakilan Rakyat Daerah tercapai 91,90 % menurun jika dibandingkan 

dengan pencapaian tahun 2018 sebesar 97 %. Namun demikian hal tersebut disebabkan 

perbedaan dalam cara penghitungan / pengukuran output kegiatan.  

 Berdasarkan capaian output rata-rata pada keseluruhan program Sekretariat DPRD 

Kabupaten Banggai sebesar 96,76 % dan dibandingkan dengan rata-rata capaian realisasi 

anggaran sebesar 93,11 % maka kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai dapat 

dikategorikan “memuaskan”. 

 Terkait dengan hasil capaian kinerja tersebut, dalam LkjIP ini juga telah diidentifikasi 

hal-hal yang perlu dilakukan perbaikan dan masih berpotensi untuk ditingkatkan kinerjanya 

guna meningkatkan pencapaian target kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai pada 

tahun berikutnya.
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BAB I 
 

 

PENDAHULUAN 
 

 

1.1.    LATAR  BELAKANG 
 

Untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai sesuai dengan Peraturan Presiden Republik 

Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah, serta Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur  Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Pelaporan Kinerja 

Instansi Pemerintah maka Sekretariat DPRD menyusun Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) Tahun 2019. Laporan ini memuat hasil pengukuran sasaran 

strategis melalui indikator kinerja yang telah ditetapkan.  

1.2.     TUGAS,  FUNGSI  DAN  STRUKTUR  ORGANISASI 
 

 Berdasarkan Peraturan Bupati Banggai  Nomor 6  Tahun 2017 tentang 

Uraian Tugas, Fungsi dan Tata kerja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai mempunyai tugas dan fungsi sebagai berikut :  

A). Tugas   :  Menyelenggarakan Administrasi Kesekretariatan dan Keuangan, 

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi Dewan Perwakilan Rakyat 

Daerah serta menyediakan dan mengkoordinasikan tenaga ahli yang 

diperlukan oleh DPRD dalam melaksanakan hak dan fungsinya 

berdasarkan peraturan perundang – undangan yang berlaku. 

B). Fungsi :  Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud diatas, Sekretaris 

DPRD mempunyai Fungsi ;  

1.  Penyelenggaraan administrasi kesekretariatan DPRD; 

2.  Penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD; 

3. Fasilitasi penyelenggaraan rapat-rapat DPRD; dan  
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4.  Penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang diperlukan 

oleh DPRD. 

Uraian Tugas Sekretaris DPRD adalah sebagai berikut : 

a. mengkoordinasikan penyusunan program/kegiatan Sekretariat DPRD  berdasarkan 

kebijakan umum daerah dan ketentuan yang berlaku; 

b. menyusun Konsep sasaran pelaksanaan tugas Sekretariat DPRD sesuai dengan 

program dan rencana kerja; 

c. membina  pelaksanaan tugas Kepala Bagian sesuai ketentuan yang berlaku; 

d. mengarahkan pelaksanaan tugas Kepala Bagian sesuai ketentuan dan rencana kerja; 

e. melaksanakan pengelolaan administrasi umum, administrasi kepegawaian dan 

administrasi keuangan  dewan perwakilan rakyat daerah dan pengarahan kegiatan 

dan fasilitasi penyelenggaraan rapat, kunjungan kerja dan kegiatan  dewan 

perwakilan rakyat daerah lainnya sesuai ketentuan yang berlaku; 

f.     melaksanakan penyiapan perumusan kebijakan yang diputuskan Pimpinan  DPRD 

dalam bentuk produk tata naskah sesuai ketentuan yang berlaku; 

g. melaksanakan penyediaan dan pengkoordinasian tenaga ahli yang diperlukan untuk 

mendukung  tugas dan kegiatan  DPRD dan  melaksanakan koordinasi kegiatan 

tenaga ahli, pimpinan dan alat kelengkapan DPRD dengan semua unsur sesuai 

ketentuan yang berlaku; 

h. melaksanakan pemberian saran dan bahan pertimbangan kepada pimpinan  yang 

berkaitan dengan kegiatan kesekretariatan DPRD dalam rangka pengambilan 

keputusan/kebijakan sesuai dengan ketentuan  yang berlaku; 

i.     menyelenggarakan pengawasan terhadap pelaksanaan  tugas Sekretariat, dan kepala 

Bidang dan risalah sesuai program yang telah di tetapkan; 

j.      mengevaluasi pelaksanaan tugas Sekretaris dan Kepala Bagian sesuai program     yang 

telah ditetapkan; dan 

k. melaporkan pelaksanaan tugas Sekretariat  DPRD kepada Bupati melalui Sekretariat 

Daerah sesuai  pencapaian/target kinerja. 
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C).   Struktur Organisasi Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

Dalam Peraturan Bupati Banggai  Nomor 6  Tahun 2017,  ditegaskan 

bahwa susunan Organisasi Sekretariat DPRD  terdiri atas : 

a. Sekretaris DPRD; 

b. Bagian  Umum dan Keuangan, membawahi: 

1. Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian; 

2. Sub Bagian Keprotokolan dan Humas; dan 

3. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan. 

c. Bagian Legislasi,  membawahi : 

1. Sub Bagian Penyusunan Produk Hukum; 

2. Sub Bagian Dokumentasi Hukum dan Perpustakaan; dan 

3. Sub Bagian Pendataan dan Evaluasi. 

d. Bagian Persidangan dan Risalah,  membawahi : 

1. Sub Bagian Persidangan; 

2. Sub Bagian Risalah; dan 

3. Sub Bagian Komisi dan Kepanitiaan. 

e. Kelompok Jabatan Fungsional. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Gambar 1.1. Struktur Organisasi 
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D).   Data SDM 

Untuk memperlancar aktifitas kegiatan yang dilakukan oleh anggota 

DPRD Kabupaten Banggai didukung dengan SDM Aparatur Sipil Negara (ASN) 

berjumlah 45 (Empat  Puluh Lima) orang yang tercantum pada tabel berikut : 

Tabel : 1.1  

Data Jumlah ASN Menurut Golongan 
 

 

No 

 

Unit Kerja 
Golongan 

 

Jumlah 
IV III II I 

1 Sekretaris 1 - - - 1 

2 Bagian Umum & Keuangan 1 11 10 - 22 

3 Bagian Persidangan & Risalah 1 7 1 - 9 

4 Bagian Legislasi 1 7 5 - 13 

Jumlah 4 25 16 - 45 

 

Tabel : 1.2  

Data Jumlah ASN Menurut Pendidikan 

 

No 

 

Unit Kerja 
 Pendidikan 

 

Jumlah 
S2 S1 D3 SMU SMP 

1 Sekretaris - 1 - - - 1 

2 Bagian Umum & Keuangan - 12 1 9 - 22 

3 Bagian Persidangan & Risalah - 8 - 1 - 9 

4 Bagian Legislasi 1 7 - 5 - 13 

Jumlah 1 28 1 15 - 45 

 

Tabel : 1.3  

Data Jumlah Jabatan Struktural 

 

No 

 

Unit Kerja 
Tahun 

 

Jumlah 
2018 2019 

1 Eselon I - - - 

2 Eselon II 1 1 1 

3 Eselon III 3 3 3 

4 Eselon IV 9 9 9 

Jumlah 13 13 13 
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Berdasarkan data diatas, terlihat bahwa struktur organisasi cukup 

ramping. Dengan memperhatikan ketersediaan sumber daya manusia, kondisi 

kepegawaian dan tingkat pendidikan yang ada di Sekretariat DPRD Kabupaten 

Banggai saat ini masih perlu ditingkatkan untuk dapat mengurangi beberapa 

permasalahan terkait pelaksanaan tugas dan fungsi Sekretariat DPRD. Maka perlu 

adanya peningkatan kemampuan melalui pelatihan dan pendidikan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

Untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas kedinasan dan 

operasional DPRD dan Sekretariat DPRD dibutuhkan adanya peralatan / 

perlengkapan kerja atau asset/modal. Adapun asset yang dimiliki dan/atau 

dikuasai oleh Sekretaris DPRD selaku Kuasa Pengguna Anggaran saat ini dapat 

dilihat pada data dibawah ini : 
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Tabel : 1.4  

Data Jumlah Sarana Penunjang / Asset  

Sekretariat DPRD Kab. Banggai 
 
 

No Jenis Barang Merk / Jenis Jumlah 

1 Kendaraan Roda 4    

  1. Toyota Fortuner 1 

  2. Toyota Innova 5 

  3. Toyota Avanza 6 

  4. Toyota Open/Hilux 1 

2 Kendaraan Roda 2    

  1. Honda Vario 5 

  2. Honda Beat 4 

  3. Honda Supra 3 

  4. Honda Blade R 3 

  5. Yamaha X-Ride 2 

3 Komputer    

  1. PC 16 

  2. Laptop 45 

  3. Printer 14 

4 Meja / Lemari    

  1. Meja rapat/kerja 37 

  2. Meja rapat ketua 5 

  3. Meja biro/rotan 2 

  5. Meja kerja tambahan 4 

  6. Meja makan 35 

  7. Kursi rapat 300 

  8. Kursi putar 43 

  9. Kursi tamu/lain-lain 52 

  10. Lemari kayu/besi 143 

  11. Lemari es 8 

 

 

 

 

 



LKjIP Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 2019 
 

hal : 12 

 

 

1.3. ISU STRATEGIS 

Masyarakat umum terkadang mengeluhkan  pelayanan Pemerintah yang 

berbelit-belit, tidak transparan dan lamban, tentu saja hal ini membuat masyarakat 

menjadi merasa tidak puas dengan pelayanan yang diberikan, oleh karena itu 

Sekretariat DPRD harus mampu memberikan dukungan prima untuk membantu 

tugas-tugas DPRD dalam menghadapi persoalan masyarakat.  

Keterkaitannya dengan fungsi DPRD sebagai legislasi dalam 

pembentukan peraturan daerah, fungsi anggaran dimana DPRD memiliki 

kewenangan dalam hal anggaran daerah (APBD) dan fungsi pengawasan, 

kewenangan dalam mengontrol pelaksanaan Perda dan Peraturan lainnya serta 

kebijakan pemerintah daerah maka sudah seharusnya Sekretariat DPRD lebih 

meningkatkan kualitas pelayanan dalam mendukung tugas dan fungsi DPRD  

sehingga pelayanan kepada masyarakat lebih partisipatif,  efektif, efisien, 

transparan dan akuntabel sesuai dengan tuntutan dan kebutuhan masyarakat. 

Sejalan dengan semangat perbaikan reformasi birokrasi pelayanan 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai berdasarkan tugas pokok dan fungsinya  

dapat mengidentifikasi permasalahan-permasalahan yang terjadi, Sekretariat 

DPRD bertugas memfasilitasi setiap kegiatan Pimpinan dan Anggota DPRD.  

Kondisi permasalahan yang sering dihadapi tentunya dapat di tindak lanjuti 

dengan langkah-langkah yang kongkrit untuk mengambil solusi terhadap 

penyelesaian masalah. Fenomena yang sering dijumpai antara lain banyaknya 

keluhan-keluhan atau persoalan publik menyangkut masalah ketenagakerjaan, 

pendidikan, pelayanan masyarakat umum,  pembangunan dan lain sebagainya 

olehnya itu dilain sisi tidak dapat dipungkiri bila keterbatasan Sumber Daya 

Manusia (SDM) dan keterbatasan anggaran adalah factor-faktor yang ikut 

mempengaruhinya, juga terbatasnya dukungan teknologi untuk menunjang 

pelayanan tugas fungsi dan kegiatan-kegiatan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah 

Kabupaten Banggai. 
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1.4. LANDASAN HUKUM 

Adapun penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) 

dilingkungan Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai dengan berlandaskan pada 

peraturan-peraturan yang ada meliputi antara lain  : 

a. Undang-Undang nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

b. Peraturan  Pemerintah  Republik  Indonesia  Nomor.  18  Tahun  2017  

tentang Hak Keuangan dan Administratif Pimpinan dan Anggota Dewan 

Perwakilan Rakyat; 

c. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 62 Tahun 2017 tentang 

Pengelompokan Kemampuan Keuangan Daerah serta Pelaksanaan dan 

Pertanggungjawaban Dana Operasional; 

d. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur  Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Pelaporan Kinerja 

Instansi Pemerintah.  

e. Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 Tentang Kedudukan dan Organisasi 

Dinas Daerah di Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Banggai; 

f. Peraturan Daerah Kabupaten Banggai Nomor 1 Tahun 2017 tentang 

Pelaksanaan Hak Keuangan dan Administratif Pimpinan dan Anggota Dewan 

Perwakilan Rakyat Kabupaten Banggai; 

g. Peraturan Bupati Banggai Nomor 71 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Hak 

Keuangan dan Administratif Pimpinan dan Anggota Dewan Perwakilan Rakyat 

Kabupaten Banggai; 

h. Peraturan Bupati Banggai  Nomor 6  Tahun 2017 tentang Uraian Tugas, 

Fungsi dan Tata kerja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah. 
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1.5. SISTEMATIKA PENULISAN 

  Sistematika penyajian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai Tahun 2019 terdiri dari 4 (empat) bab 

yang dapat diuraikan sebagai berikut :  

BAB I PENDAHULUAN  

1.1 Latar Belakang 

1.2 Tugas, Fungsi dan Struktur Ogranisasi  

1.3 Isu Strategis  

1.4 Landasan Hukum  

1.5 Sistematika Penulisan 

BAB II  PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA 

2.1 Rencana Strategis  

2.1.1 Tujuan dan Sasaran Strategis 

2.2 Indikator Kinerja Utama 

2.3 Rencana Kinerja Tahunan 

2.4 Perjanjian Kinerja 

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 

3.1 Capaian Kinerja Sekretariat DPRD Kab. Banggai Tahun 2019 
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BAB II 

PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA 

 
 

2.1.   RENCANA STRATEGIS 
 

Sebagai pijakan, Setiap tahun Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

menetapkan target yang merupakan kontrak kinerja dengan Sekretaris DPRD. 

Penetapan target kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai Tahun 2019 mengacu 

pada Rencana Strategis (RENSTRA) Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai Tahun 

2016 – 2021. 

 Dengan berjalannya waktu dan merujuk pada Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur  Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 

tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah. Sekretariat DPRD melakukan penajaman tujuan dan 

sasaran strategis dan merekonstruksi Indikator Kinerja Utama, sehingga mulai tahun 

2017, dapat disajikan akuntabilitas pencapaian sasaran strategis. 

 Tahapan perencanaan kinerja pada Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

dimulai dengan penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Sekretariat DPRD 

Kabupaten Banggai Tahun 2016 – 2021 yang pada hakikatnya merupakan 

pernyataan komitmen bersama mengenai upaya terencana dan sistematis untuk 

meningkatkan kinerja agar tercapai efektifitas, efisiensi dan produktifitas dalam 

pelaksanaan kinerja. 

 Dalam rangka memberikan arah dan sasaran yang jelas serta sebagai 

pedoman dan tolok ukur kinerja dalam pelaksanaan tugas yang diselaraskan dengan 

arah kebijakan dan program pembangunan nasional yang telah ditetapkan dalam 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 2016 – 2021, Sekretariat 

DPRD Kabupaten Banggai menetapkan Rencana Strategis (RENSTRA) 2016 – 2021 

sebagai dasar acuan penyusunan kebijakan program dan kegiatan serta sebagai 

pedoman dan pengendalian  kinerja dalam pelaksanaan program dan kegiatan 
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Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai dalam pencapaian visi dan misi serta tujuan 

organisasi pada 2019-2021. 

Selanjutnya dalam upaya mencapai tujuan organisasi, Sekretariat DPRD 

Kabupaten Banggai mengacu pada Visi dan Misi daerah Kabupaten Banggai. 

V I S I 

Dalam menentukan langkah dan arah kebijakan suatu organisasi, Pemerintah 

Kabupaten Banggai telah menetapkan Visi yang termuat dalam RPJMD 

Kabupaten Banggai yaitu  : 

“Mewujudkan Kabupaten Banggai sebagai  Pusat  Pertumbuhan Ekonomi,  

Pertanian dan Kemaritiman Berbasis Kearifan Lokal  dan Budaya” 

M I S I 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai merupakan salah satu OPD pelaksana Misi 

Bupati yang ke 1 (Satu) yaitu  : 

“Mewujudkan Pemerintahan yang Baik dan Bersih Menuju Pemerintahan yang 

Berwibawa” 

 

2.1.1  TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS 

Sebagai penjabaran visi dan misi, perlu merumuskan tujuan yang akan 

dicapai atau dihasilkan dalam kurun waktu sampai dengan lima tahun 

mendatang. Adapun tujuan dan sasaran yang ingin dicapai guna mendukung 

kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai adalah : 

TUJUAN : 

1. Meningkatkan dukungan Sekretariat terhadap peran DPRD sesuai dengan 

fungsinya. 

INDIKATOR TUJUAN : 

1. Indeks kepuasan pimpinan dan anggota DPRD. 
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SASARAN STRATEGIS : 

1. Meningkatnya kualitas layanan Sekretariat terhadap pelaksananan tugas dan 

fungsi DPRD. 

2. Meningkatnya Tata Kelola Sekretariat DPRD yang baik, bersih dan akuntabel. 

 

INDIKATOR SASARAN STRATEGIS : 

1. Tingkat kepuasan pimpinan dan anggota DPRD terhadap pelayanan Sekretariat 

DPRD. 

2. Nilai akuntabilitas kinerja 

3. Persentase peningkatan disiplin ASN 

 

Berdasarkan Tujuan dan Sasaran Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai tahun 

2016-2021 dikaitkan dengan Program dan Kegiatan, antara lain sebagaimana 

tabel berikut di bawah ini : 
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 Tabel 2.1 

 HUBUNGAN ANTARA TUJUAN DAN SASARAN DENGAN PROGRAM / KEGIATAN                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
NO. 

 

SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

STRATEGIS 

 
PROGRAM 

 
KEGAITAN 

 

INDIKATOR  KEGIATAN / 
OUTPUT 

1. Meningkatnya 
kualitas layanan 
Sekretariat 
terhadap 
pelaksanaan tugas 
dan fungsi DPRD 

Tingkat kepuasan 
Pimpinan dan 
Anggota DRPD 
terhadap 
pelayanan 
Sekretariat DPRD 

Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Lembaga 
Perwakilan 
Rakyat Daerah 

Pembahasan 
Rancangan 
Peraturan 
Daerah 

Jumlah pembahasan Raperda 
sesuai Propemperda yang 
difasilitasi 

Peningkatan 
Kapasitas Pimpinan 
dan Anggota DPRD 

Jumlah Bimtek / Workshop 
pimpinan dan anggota DPRD 
yang diikuti, Jumlah 
penyediaan tenaga ahli fraksi 

Sosialisasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah sosialisasi peraturan 
perundang-undangan yang 
dilaksanakan 

Hearing/Dialog 
dan Koordinasi 
dengan Pejabat 
Daerah dan Tokoh 
Masyarakat / 
Tokoh Agama 

Jumlah Hearing / Dialog dan 
Koordinasi yang difasilitasi 
sebagai tindak lanjut 
pengaduan masyarakat 

Rapat-rapat Alat 
Kelengkapan 
Dewan 

Jumlah Rapat-rapat Alat 
Kelengkapan Dewan yang 
difasilitasi dengan baik 

Rapat-rapat 
Paripurna 

Jumlah rapat-rapat paripurna 
yang tepat waktu 

Kegiatan Reses Jumlah anggota DPRD yang 
melaksanakan Reses sesuai 
Dapil dan difasilitasi dengan 
baik 
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NO. 

 

SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

STRATEGIS 

 
PROGRAM 

 
KEGAITAN 

 

INDIKATOR  KEGIATAN / 
OUTPUT 

    Kunjungan Kerja 
Pimpinan dan 
Anggota DPRD 
Dalam Daerah 

Jumlah kunjungan kerja 
pimpinan dan anggota DPRD 
dalam daerah yang 
dilaksanakan 

2. 

 

Meningkatnya Tata 
Kelola Sekretariat 
DPRD yang baik, 
bersih dan 
akuntabel 

Nilai 
akuntabilitas 
Kinerja 

Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Penyediaan jasa 
surat menyurat 

Jumlah kebutuhan 
administrasi surat-menyurat 

Penyediaan jasa 
komunikasi, 
sumber daya air 
dan listrik 

Jumlah rekening yang 
dibayarkan  

Penyediaan jasa 
pemeliharaan dan 
perizinan 
kendaraan 
dinas/operasional 

Jumlah STNK kendaraan roda 
2 dan roda 4 yang dibayarkan 

Penyediaan jasa 
kebersihan kantor 

Jumlah jasa tenaga kebersihan 
kantor dan Jumlah peralatan 
kebersihan 

Penyediaan alat 
tulis kantor 

Jumlah jenis ATK yang 
dipergunakan 

Penyediaan barang 
cetakan dan 
penggandaan 

Jumlah barang cetakan dan 
penggandaan 

Penyediaan 
komponen instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Jumlah komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan 
kantor 
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NO. 

 

SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

STRATEGIS 

 
PROGRAM 

 
KEGAITAN 

 

INDIKATOR  KEGIATAN 
/ OUTPUT 

 
 

   Penyediaan bahan 
bacaan dan peraturan 
perundang-undangan 

Jumlah bahan bacaan dan 
peraturan perundang-
undangan  

Penyediaan makanan 
dan minuman 

Jumlah makanan dan 
minuman rapat 

Rapat-rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke luar 
daerah 

Jumlah perjalanan dinas luar 
daerah 

Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Dalam 
daerah 

Jumlah perjalanan dinas 
dalam daerah 

Penyediaan jasa 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah tenaga pendukung 
teknis dan administrasi 
perkantoran 

 
 

  Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

Pengadaan 
perlengkapan rumah 
jabatan/dinas 

Jumlah perlengkapan rumah 
jabatan/dinas yang 
tercukupi 

Pemeliharaan 
rutin/berkala gedung 
kantor 

Jumlah gedung kantor yang 
dipelihara 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasional 

Jumlah kendaraan roda 4 
dan roda 2 yang dipelihara 
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NO. 

 

SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

STRATEGIS 

 
PROGRAM 

 
KEGAITAN 

 

INDIKATOR  
KEGIATAN / OUTPUT 

 
 

   Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
rumah 
jabatan/dinas 

Jumlah perlengkapan 
rumah jabatan/dinas yang 
dipelihara 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah perlengkapan 
gedung kantor yang 
dipelihara 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan gedung 
kantor 

Jumlah peralatan gedung 
kantor yang dipelihara 

Rehabilitasi 
sedang/berat 
rumah jabatan 

Jumlah rumah jabatan 
yang direhabilitasi 

 
 

  Program 
Peningkatan 
Pengembangan 
Sistem 
Pelaporan 
Capaian Kinerja 
dan Keuangan 

Penyusunan 
pelaporan 
keuangan 
semesteran 

Jumlah laporan keuangan 
semesteran yang tepat 
waktu 

Penyusunan 
pelaporan 
keuangan akhir 
tahun 

Jumlah pelaporan 
keuangan akhir tahun 
yang tepat waktu 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan dan 
Anggaran SKPD 

Jumlah dokumen 
Perencanaan dan 
Anggaran PD yang tepat 
waktu 
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NO. 

 

SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

STRATEGIS 

 
PROGRAM 

 
KEGAITAN 

 

INDIKATOR  
KEGIATAN / OUTPUT 

 
 
 

 Persentase 
peningkatan 
disiplin ASN 

Program 
fasilitasi pindah 
/ purna tugas 
PNS 

Pemulangan 
pegawai yang 
pensiun 

Jumlah usulan pegawai 
purna tugas yang diajukan 
tepat waktu 

Program 
peningkatan 
kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur 

Pendidikan dan 
pelatihan formal 

Jumlah aparatur yang 
mengikuti Diklat formal  
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2.2.     INDIKATOR  KINERJA  UTAMA (IKU) 

  Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai telah merumuskan sasaran Program 

dengan keberhasilan kinerja diukur berdasarkan kinerja sasaran program 

pendukungnya. Capaian sasaran program diindikasikan dengan capaian Indikator 

Kinerja Utama (IKU) yaitu indikator yang secara signifikan mempengaruhi capaian 

sasaran program. Pengukuran capaian kinerja sasaran program meliputi 

identifikasi atas realisasi IKU dan membandingkan dengan targetnya.  

Adapun Indikator Kinerja Utama (IKU) Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

Tahun 2019 adalah sebagai berikut : 

Tabel 2.2 
Indikator Kinerja Utama (IKU)  

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 
 

No TUJUAN 

 

 

INDIKATOR 
TUJUAN 

SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA UTAMA 

 

1 

 

 

Meningkatkan 

dukungan 

sekretariat 

terhadap peran 

DPRD sesuai 

dengan fungsinya  

 

 

Indeks 

kepuasan 

Pimpinan dan 

Anggota DRPD  

 

Meningkatnya 

kualitas layanan 

Sekretariat 

terhadap 

pelaksanaan 

tugas dan fungsi 

DPRD  

 

Tingkat 

kepuasan 

Pimpinan dan 

Anggota DRPD 

terhadap 

pelayanan 

Sekretariat 

DPRD 

   

 
 
 

2.3.     RENCANA KINERJA TAHUNAN 

 
Rencana   Kinerja    Tahunan    merupakan penjabaran dokumen 

RENSTRA untuk satu tahunan yang disusun dalam dokumen 

Rencana Kerja  (RENJA).  RKT Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai Tahun 

2019 adalah sebagai berikut : 
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Tabel 2.3 
Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 
Tahun 2019 

 
 
No 

 
Sasaran 

 
Indikator Kinerja 

 
Target 

 
1. 

 

Meningkatnya Kinerja 

Fasilitasi Tugas dan Fungsi 

DPRD Kabupaten Banggai.  

 

 

Tingkat kepuasan 

Pimpinan dan Anggota 

DRPD terhadap 

pelayanan Sekretariat 

DPRD  

 
 

90 % 

 
 
 
 
 
 
 
 

2.4.     PERJANJIAN KINERJA 

Sesuai dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah, maka penyusunan Perjanjian Kinerja Tahun 2019 merupakan 

dokumen yang berisikan penugasan dari Pimpinan Daerah selaku pemberi 

amanah kepada Pimpinan OPD sebagai penerima amanah untuk melaksanakan 

program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja. 

Perjanjian Kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai Tahun 2019 

seperti tabel dibawah ini : 

 

 

 

 

 

 

 



LKjIP Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 2019 
 

hal : 25 

 

 

Tabel 2.4 
Perjanjian Kinerja ( PK ) 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 
Tahun 2019 

 
 

No 
 

Sasaran Strategis 
 

Indikator kinrja 
 

Satuan 
 

Target 

 
1. 

 

Meningkatnya Kinerja 

Fasilitasi Tugas dan 

Fungsi DPRD 

Kabupaten Banggai.  

 

 

Tingkat kepuasan 

Pimpinan dan Anggota 

DRPD terhadap 

pelayanan Sekretariat  

DPRD  

 
 

% 

 
90 

 
2. 

 

Meningkatnya 

tatakelola Sekretariat 

DPRD yang baik, Bersih 

dan Akuntabel  

 

1. Nilai Akuntabilitas 

Kinerja 

 
 

Nilai 
 

A 

   

2. Persentase 

Peningkatan 

Disiplin ASN 

 
 

% 
 

95 

 

 
Jumlah anggaran dalam DPA Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai Tahun 

Anggaran 2019 adalah sebesar Rp. 27.371.112.181,00 yang terdiri atas Belanja 

Langsung sebesar Rp. 22.596.275.475,00  dan Belanja Tidak Langsung sebesar Rp. 

4.774.836.706,00. 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA TAHUN 2019 

 

 

3.1.    CAPAIAN KINERJA SEKRETARIAT DPRD KAB. BANGGAI TAHUN 2019 
 

Sebagai bahan untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas dan 

fungsinya, Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai perlu menyajikan pencapaian 

kinerja dalam LKjIP. Penyajian LKjIP Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai ini 

dibuat sesuai Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Pengukuran capaian kinerja tahun 2019 merupakan bagian dari 

penyelenggaraan akuntabilitas kinerja tahunan Sekretariat DPRD Kabupaten 

Banggai, ketentuan pelaporan akuntabilitas tersebut telah dibuat sesuai dengan 

kebutuhan informasi kinerja dalam memberikan gambaran mengenai tingkat 

keberhasilan maupun kegagalan dalam pencapaian tujuan dan sasaran. 

Evaluasi dan analisa capaian kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

sebagaimana yang telah ditetapkan berdasarkan sasaran strategis sebagai berikut : 

SASARAN 1 : 

MENINGKATNYA KUALITAS LAYANAN SEKRETARIAT TERHADAP PELAKSANAAN 

TUGAS DAN FUNGSI DPRD. 

Guna mewujudkan kualitas layanan sekretariat terhadap pelaksanaan 

tugas dan fungsi DPRD, dapat dilihat dari indikator seberapa besar tingkat 

kepuasan Anggota DPRD terhadap pelayanan Sekretariat DPRD dari tugas dan 

fungsi Sekretariat DPRD dalam penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD, 

fasilitasi penyelenggaraan rapat  DPRD, penyediaan dan pengkoordinasian tenaga 

ahli yang diperlukan oleh DPRD, serta mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi 

DPRD.  
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Adapun target capaian indikator tingkat kepuasan Anggota DPRD 

terhadap pelayanan Sekretariat DPRD tahun 2019 yang telah ditetapkan adalah 

sebesar 90 %.  

Pencapaian indikator ini dilaksanakan melalui kegiatan antara lain :  

a. Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah; 

b. Hearing/Dialog dan Koordinasi dengan Pejabat Daerah dan Tokoh Masyarakat 

/ Tokoh Agama; 

c. Rapat-rapat Alat Kelengkapan Dewan; 

d. Rapat-rapat Paripurna; 

e. Kegiatan Reses; 

f. Kunjungan Kerja Pimpinan dan Anggota DPRD Dalam Daerah; 

g. Peningkatan Kapasitas Pimpinan dan Anggota DPRD; 

h. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan; 

i. Pelantikan Anggota DPRD; dan 

j. Pelantikan Pimpinan DPRD. 

Dari  Sasaran 1 (Satu) Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai yakni 

Meningkatnya kualitas layanan sekretariat terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi 

DPRD, Tingkat kepuasan Anggota DPRD terhadap pelayanan Sekretariat DPRD 

sebesar 91,90 % dari target yang telah ditetapkan sebesar 90 % sehingga capaian 

telah melebihi 100 % maka kualitas layanan Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

dapat dikategorikan “memuaskan”. 

 

SASARAN 2 : 

MENINGKATNYA TATA KELOLA SEKRETARIAT DPRD YANG BAIK, BERSIH DAN 

AKUNTABEL. 

Dalam mewujudkan tata kelola Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai yang 

baik, Bersih dan Akuntabel, maka perlu adanya manajemen pengelolaan yang baik 
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terhadap tugas dan fungsi sekretariat DPRD yang meliputi penyelenggaraan 

administrasi kesekretariatan DPRD, administrasi keuangan DPRD, Pengelolaan Aset 

DPRD, evaluasi dan pelaporan tugas perencanaan, keuangan, administrasi umum 

dan kepegawaian serta sarana dan prasarana. 

Adapun indikator yang ditetapkan pada sasaran kedua ini terdiri dari 2 

(Dua) indikator yaitu Nilai Akuntabilitas Kinerja dengan target capaian “A” dan 

Persentase Peningkatan Disiplin ASN dengan target capaian 95 %. 

 

1. Nilai Akuntabilitas Kinerja 

Akuntabilitas Kinerja memegang peranan penting dalam peningkatan 

penyelenggaraan pemerintahan dengan adanya SAKIP mekanisme 

pertanggungjawaban kinerja dapat dievaluasi secara transparan dan akuntabel. 

Dalam penerapan implementasinya anggaran dialokasikan sesuai sasaran 

prioritas yang berorientasikan hasil.  

SAKIP berfungsi sebagai media pertanggungjawaban kinerja dan sebagai 

alat pengendalian kinerja perangkat daerah, manfaat tersebut bisa diambil jika 

ada komitmen yang kuat dari pimpinan untuk memberikan pemahaman akan 

pentingnya SAKIP. Adapun nilai SAKIP yang diperoleh Sekretariat DPRD 

Kabupaten Banggai dari hasil evaluasi SAKIP adalah “BB”. 

Hasil evaluasi implementasi SAKIP Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

Tahun 2019 dari Tim SAKIP Kabupaten adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.1 

Niai Evaluasi SAKIP Sekretariat DPRD Kab. Banggai Tahun 2019 

URAIAN NILAI KATEGORI INTERPRETASI 

EVALUASI 
AKUNTABILITAS 
KINERJA 

75,09 BB SANGAT BAIK 

EVALUASI 
SISTEM AKIP 

64,06 B BAIK 



LKjIP Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 2019 
 

hal : 29 

 

 
 

RENTANG CAPAIAN / KATEGORI CAPAIAN 

NO. RENTANG CAPAIAN KATEGORI CAPAIAN 

1. Lebih dari 70 % - 85 % SANGAT BAIK (BB) 

2. Lebih dari 60 % - 70 % BAIK (B) 

3. 52 % - 60 % CUKUP (CC) 

4. < 52 % KURANG (C) 

  

2. Persentase Peningkatan Disiplin ASN 

Usaha untuk meningkatkan disiplin ASN bukan merupakan tugas yang 

mudah diwujudkan meskipun telah tersedia perangkat aturan yang sistematis 

dan jelas. Namun perlu disadari bahwa walaupun peraturan yang telah 

lengkap dan baik tidak akan berjalan dengan optimal jika ASN sebagai 

pelakunya tidak disiplin dan bersikap baik. Hal ini dapat dilihat seperti adanya 

perilaku pegawai negeri yang masih sering absen, sering berkeliaran diluar 

kantor pada jam kerja, bahkan tidak jarang ada yang terlibat dalam tindakan 

kriminal hingga penyalahgunaan narkotika. Tindakan demikian menunjukan 

rendahnya tingkat disiplin kerja pegawai yang kemudian dapat dilihat juga 

pada rendahnya kinerja ASN. 

Kedisiplinan berhubungan dengan kemampuan ASN menyelesaikan 

pekerjaan secara teratur. Keteraturan tersebut dapat dilihat dari perilaku 

setiap harinya. Bekerja dengan sungguh-sungguh karena sadar tugasnya 

merupakan amanah yang akan dipertanggung jawabkan.  

Adapun persentase tingkat kehadiran ASN Sekretariat DPRD Kabupaten 

Banggai dapat dilihat pada tabel dibawah ini : 
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Tabel 3.2 

Rata-Rata Capaian Tingkat Kehadiran ASN  

Sekretariat DPRD Kab. Banggai Tahun 2019 

 

NO. URAIAN BULAN
JUMLAH ASN 

(ORANG)

RATA-RATA 

KEHADIRAN 

PERSENTASE 

KEHADIRAN (%) 

APEL PAGI 38 84,44

APEL SORE 43 95,56

APEL PAGI 39 86,67

APEL SORE 44 97,78

APEL PAGI 36 81,82

APEL SORE 41 93,18

APEL PAGI 35 81,40

APEL SORE 40 93,02

APEL PAGI 36 83,72

APEL SORE 41 95,35

APEL PAGI 39 90,70

APEL SORE 40 93,02

APEL PAGI 39 88,64

APEL SORE 42 95,45

APEL PAGI 36 81,82

APEL SORE 43 97,73

APEL PAGI 38 86,36

APEL SORE 42 95,45

APEL PAGI 40 90,91

APEL SORE 43 97,73

APEL PAGI 39 88,64

APEL SORE 42 95,45

APEL PAGI 39 86,67

APEL SORE 42 93,33

90,62

1

JANUARI 45

2

FEBRUARI 45

3

MARET 44

4

APRIL 43

5

MEI 43

6

JUNI 43

7

JULI 44

8

AGUSTUS 44

9

SEPTEMBER 44

12

DESEMBER 45

JUMLAH RATA - RATA

10

OKTOBER 44

11

NOVEMBER 44
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Sasaran ke 2 (Dua) yaitu Meningkatnya tata kelola Sekretariat DPRD yang 

baik, Bersih dan Akuntabel dalam indikator Nilai Akuntabilitas Kinerja Sekretariat 

DPRD Kabupaten Banggai mendapat predikat BB dari nilai target A yang 

ditetapkan, sedangkan untuk realisasi capaian peningkatan disiplin ASN yang 

dihitung dari jumlah rata-rata kehadiran ASN pada tahun 2019 adalah sebesar 

90,62 % dari target yang telah ditetapkan yaitu 95 % sehingga persentase hasil 

capaian tercapai sebesar 95,39 % dari target yang ditetapkan. 

Capaian target dan realisasi kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

Tahun 2019 dapat dilihat pada tabel berikut : 

 
Tabel 3.3 

Capaian Target dan Realisasi Kinerja  
Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai Tahun 2019 

 
 

Sasaran Strategis 
 

Indikator 
Kinerja 

 
 

Satuan 

 
 

Target 

 
Realisasi 
Kinerja 

 

 
Capaian 

2019 
 

Meningkatnya 

kualitas layanan 

sekretariat terhadap 

pelaksanaan tugas 

dan fungsi DPRD  

Tingkat kepuasan 

Anggota DPRD 

terhadap 

pelayanan 

Sekretariat DPRD 

 
% 

 
90 

 
91,90 

 
102,11 

Meningkatnya tata 

kelola Sekretariat 

DPRD yang baik, 

Bersih dan Akuntabel 

Nilai Akuntabilitas 

Kinerja 

Nilai A BB 85 % 

Persentase 

Peningkatan 

Disiplin ASN 

% 95 90,62 95,39 
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3.2. REALISASI ANGGARAN SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BANGGAI TAHUN 2019 

 

            Untuk mencapai indikator keberhasilan sebagaimana yang telah diuraikan 

pada bagian depan, selain faktor pendukung maka aspek keuangan sangat 

berpengaruh untuk mencapai indikator keberhasilan dimaksud. Operasionalisasi 

kegiatan dapat dilaksanakan apabila didukung pembiayaan yang memadai. Sumber 

pembiayaan kegiatan dimaksud berasal dari Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah yang diuraikan pada belanja langsung. 

Belanja Langsung merupakan belanja yang dianggarkan terkait secara 

langsung dengan pelaksanaan program dan kegiatan, yang mana dana tersebut 

merupakan unsur yang sangat penting dalam mencapai sasaran pembanguan, 

Tahun Anggaran 2019 Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai menganggarkan 

belanja langsung sebesar Rp. 22.596.275.475,- dengan realisasi anggaran sebesar 

Rp. 22.177.900.841,- atau 98,15 % yang secara rinci dapat dilihat pada tabel 

dibawah ini :  
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Tabel 3.4 

Realisasi Belanja Langsung Tahun 2019  Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 

 

N
O 

 

PROGRAM 

 

KEGIATAN 
PERUBAHAN 

ANGGARAN (Rp.) 
KEUANGAN 

(Rp.) (%) 

   BELANJA LANGSUNG 22.596.275.475 22.177.900.841 98,15 

1 PELAYANAN 
ADMINISTRASI 
PERKANTORAN 

Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

6.012.000 

 

6.000.000 

 

99,80 

  Penyediaan jasa 
komunikasi, 
sumber daya air 
dan listrik 

288.000.000 287.167.884 99,71 

  Penyediaan jasa 
pemeliharaan 
dan perizinan 
kendaraan 
dinas/ 
operasional 

47.000.000 45.979.900 97,83 

  Penyediaan jasa 
kebersihan 
kantor 

385.000.000 378.048.500 98,19 

  Penyediaan alat 
tulis kantor 

33.595.500 21.865.000 65,08 

  Penyediaan 
barang cetakan 
dan 
penggandaan 

27.400.000 14.040.375 51,24 

  Penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/penerang
an bangunan 
kantor 

41.831.861 41.724.861 99,74 

  Penyediaan 
bahan bacaan 
dan peraturan 
perundang-
undangan 

100.000.000 99.000.000 99,00 

  Penyediaan 
makanan dan 
minuman 

21.000.000 21.000.000 100 
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N
O 

 

PROGRAM 

 

KEGIATAN 
PERUBAHAN 

ANGGARAN (Rp.) 
KEUANGAN 

(Rp.) (%) 

  Rapat-rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke 
luar daerah 

2.284.492.405 2.283.285.14
3 

99,95 

  Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
Dalam daerah 

370.469.909 370.063.016 

 

99,89 

  Penyediaan jasa 
administrasi 
perkantoran 

284.400.000 236.900.000 95,37 

 PROGRAM 
PENINGKATAN 
SARANA DAN 
PRASARANA 
APARATUR 

Pengadaan 
perlengkapan 
rumah 
jabatan/dinas 

221.837.686 221.341.500 99,78 

  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
gedung kantor 

26.250.000 26.028.000 99,15 

  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/ 
operasional 

144.900.000 104.980.883 72,45 

  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
rumah 
jabatan/dinas 

15.750.000 15.680.000 99,56 

  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

31.500.000 31.320.000 99,43 

  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan 
gedung kantor 

7.500.000 7.500.000 100 

  Rehabilitasi 
sedang/berat 
rumah jabatan 

195.000.000 194.695.000 99,84 
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N
O 

 

PROGRAM 

 

KEGIATAN 
PERUBAHAN 

ANGGARAN (Rp.) 
KEUANGAN 

(Rp.) (%) 

 PROGRAM 
FASILITASI 
PINDAH / 
PURNA TUGAS 
PNS 

Pemulangan 
pegawai yang 
pensiun 

5.250.000 5.250.000 100 

 PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
SUMBER DAYA 
APARATUR 

Pendidikan dan 
pelatihan 
formal 

52.500.000 51.000.000 97,14 

 PROGRAM 
PENINGKATAN 
PENGEMBANG
AN SISTEM 
PELAPORAN 
CAPAIAN 
KINERJA DAN 
KEUANGAN 

Penyusunan 
pelaporan 
keuangan 
semesteran 

10.508.400 10.399.850 98,97 

Penyusunan 
pelaporan 
keuangan akhir 
tahun 

13.658.400 13.199.750 96,64 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
dan Anggaran 
SKPD 

46.581.150 45.974.425 98,70 

 PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
LEMBAGA 
PERWAKILAN 
RAKYAT 
DAERAH 

Pembahasan 
Rancangan 
Peraturan 
Daerah 

139.447.750 135.093.750 96,88 

  Hearing/Dialog 
dan Koordinasi 
dengan Pejabat 
Daerah dan 
Tokoh 
Masyarakat / 
Tokoh Agama 

90.020.000 81.195.650 90,20 

  Rapat-rapat Alat 
Kelengkapan 
Dewan 

79.020.000 76.365.600 96,64 

  Rapat-rapat 
Paripurna 

85.000.000 80.119.000 94,26 
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N
O 

 

PROGRAM 

 

KEGIATAN 
PERUBAHAN 

ANGGARAN (Rp.) 
KEUANGAN 

(Rp.) (%) 

  Kegiatan Reses 2.444.599.333 2.444.599.333 100 

  Kunjungan 
Kerja Pimpinan 
dan Anggota 
DPRD Dalam 
Daerah 

1.557.407.920 1.556.849.075 99,96 

  Peningkatan 
Kapasitas 
Pimpinan dan 
Anggota DPRD 

13.237.242.961 13.076.134.071 98,78 

  Sosialisasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

190.000.200 49.400.000 26,00 

  Pelantikan 
Anggota DPRD 

74.050.000 72.714.850 98,20 

  Pelantikan 
Pimpinan DPRD 

75.050.000 72.985.425 97,25 

 

Dengan demikian capaian realisasi anggaran program / kegiatan Sekretariat 

DPRD Kabupaten Banggai tahun 2019 tercapai sebesar 98,15 % meningkat jika 

dibandingkan dengan pencapaian realisasi tahun 2018 sebesar 97 %. 
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BAB III 

P E N U T U P 
 

 

Laporan ini memberikan gambaran tingkat pencapaian sasaran maupun 

tujuan instansi pemerintah yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan kegagalan 

pelaksanaan kegiatan-kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan yang ditetapkan. 

Berdasarkan uraian dan hasil capaian kinerja yang telah dijelaskan pada bab-bab 

sebelumnya, menunjukan adanya komitmen Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai untuk 

mewujudkan apa yang menjadi target kinerja. Secara ringkas seluruh capaian kinerja 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai pada tahun 2019 telah memberikan gambaran 

dan dapat menjadi pertimbangan untuk peningkatan kinerja di masa mendatang. 

Sebagai bahan penutup dari Laporan Kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten 

Banggai dapat disimpulkan bahwa selama tahun 2019 realisasi yang dicapai dapat 

memenuhi target dan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan. Pencapaian target 

indikator kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai ini memberikan gambaran 

bahwa keberhasilan dalam pelaksanaan peran dan fungsi Dewan Perwakilan Rakyat 

Daerah (DPRD) Kabupaten Banggai sangat ditentukan oleh komitmen, keterlibatan dan 

dukungan aktif segenap komponen aparatur negara pada Sekretariat DPRD Kabupaten 

Banggai.  

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten 

Banggai ini disusun sebagai gambaran capaian kinerja dalam mendukung Visi dan Misi 

Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai.  

Luwuk,        Februari  2020 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BANGGAI 

    

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama  : Drs. MACHSUN DJAGA 

Jabatan :  SEKRETARIS DPRD KABUPATEN BANGGAI 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama :  Ir. H. HERWIN YATIM, MM 

Jabatan  : BUPATI BANGGAI 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiranperjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Luwuk, 01 Februari 2019  

Pihak Kedua,  
 

Bupati Banggai 
 
 
 

 
Ir. H. HERWIN YATIM, MM 

 
 
 

    Pihak Pertama, 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

SEKRETARIAT DPRD KAB. BANGGAI 

 

N

O 
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET IKU NON IKU 

1 Meningkatnya dukungan 

sekretariat terhadap peran 

DPRD sesuai fungsinya 

1. Tingkat kepuasan 

Anggota DPRD 

terhadap pelayanan 

Sekretariat DPRD 

90 % √  

2 Meningkatnya tata kelola 

Sekretariat DPRD yang 

baik, Bersih dan 

Akuntabel 

1. Nilai Akuntabilitas 
Kinerja 

A  √ 

2. PersentasePeningka
tanDisiplin ASN 

95 %  √ 

 

PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) 

A. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 3.853.201.675,- 

 1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 6.012.000 

 2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 

listrik 

288.000.000 

 3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 

kendaraan dinas/ operasional 

47.000.000 

 4. Penyediaan jasa kebersihan kantor 385.000.000 

 5. Penyediaan alat tulis kantor 33.595.500 

 6. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 27.400.000 

 7. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 

41.831.861 

 8. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-

undangan 

100.000.000 

 9. Penyediaan makanan dan minuman 21.000.000 



LKjIP Sekretariat DPRD Kabupaten Banggai 2019 
 

hal : 40 

 

 
 

 10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 2.284.492.405 

PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) 

 11. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam daerah 370.469.909 

 12. Penyediaan jasa administrasi perkantoran 284.400.000 

B. Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur 642.737.686,- 

 1. Pengadaan perlengkapan rumah jabatan/dinas 221.837.686 

 2. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 26.250.000 

 3. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/ 

operasional 

144.900.000 

 4. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan rumah 

jabatan/dinas 

15.750.000 

 5. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung 

kantor 

31.500.000 

 6. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor 7.500.000 

 7. Rehabilitasi sedang/berat rumah jabatan 195.000.000 

C. Program Fasilitasi Pindah/Purna Tugas PNS 5.250.000,- 

 Pemulangan pegawai yang pensiun 5.250.000 

D. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 52.500.000,- 

 Pendidikan dan pelatihan formal 52.500.000 

E. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja Dan Pelaporan 

70.747.950,- 

 1. Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 10.508.400 

 2. Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 13.658.400 

 3. Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Anggaran 

SKPD 

46.581.150 

F. Program Peningkatan Lembaga Perwakilan Rakyat 

Daerah 

17.971.838.164,- 
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PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) 

 1. Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah 139.447.750 

 2. Hearing/Dialog dan Koordinasi dengan Pejabat 

Daerah dan Tokoh Masyarakat / Tokoh Agama 

90.020.000 

 3. Rapat-rapat Alat Kelengkapan Dewan 79.020.000 

 4. Rapat-rapat Paripurna 85.000.000 

 5. Kegiatan Reses 2.444.599.333 

 6. Kunjungan Kerja Pimpinan dan Anggota DPRD Dalam 

Daerah 

1.557.407.920 

 7. Peningkatan Kapasitas Pimpinan dan Anggota DPRD 13.237.242.961 

 8. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan 190.000.200 

 9. Pelantikan Anggota DPRD 74.050.000 

 10. Pelantikan Pimpinan DPRD 75.050.000 

   

JUMLAH TOTAL 22.596.275.475,- 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 
 

 
 
 
 

PENGUKURAN KINERJA SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BANGGAI TAHUN 2019 
 
 

 

NO. 

 

SASARAN STRATEGIS 

 

INDIKATOR KINERJA UTAMA 

TARGET 

2019 

REALISASI 
 

CAPAIAN 
2018 2019 

1. Meningkatnya kualitas layanan 

Sekretariat terhadap pelaksanaan 

tugas dan fungsi DPRD 

Tingkat kepuasan pimpinan 

dan anggota DPRD terhadap 

pelayanan Sekretariat DPRD 

90 %  91,90 % 102,11 % 

2. Meningkatnya tata kelola Sekretaraiat 

DPRD yang baik, bersih dan 

akuntabel 

1. Nilai akuntabilitas kinerja A B BB 85 % 

2. Persentase peningkatan 

disiplin ASN 

95 %  90,62 % 95,39 % 

 


